
SALINAN

BUPATI KARANGANYAR 
PROVINSI JAWA TENGAH

PERATURAN BUPATI KARANGANYAR 
NOMOR 22 TAHUN 2025 

TENTANG
KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI SERTA TATA

KERJA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI DAERAH

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI KARANGANYAR,
M enim bang : a. bahw a penyelenggaraan  pem erin tah an  d aerah  perlu

d idukung  dengan  ren can a  pem b an g u n an  di d aerah  di 
segala b idang yang kom prehensif d an  berke lan ju tan  agar 
d ap a t m en ingkatkan  k ese jah te raan  m asy arak a t d an  
se su a i dengan  nilai-nilai lu h u r  bangsa;

b. bahw a u ru sa n  p em erin tahan  bidang p e ren can aan , dan  
penelitian  dan  pengem bangan  di D aerah  d ilak sanakan  
oleh B adan  P erencanaan  P em bangunan , R iset d an  
Inovasi D aerah;

c. bahw a dengan  d ite tap k an n y a  P e ra tu ran  D aerah  Nomor 
11 T ahun  2024 ten tan g  P e ru b ah an  ketiga a ta s  P e ra tu ran  
D aerah  Nomor 16 T ah u n  2016 ten tan g  P em ben tukan  
d an  S u su n an  Perangkat D aerah  K abupaten  K aranganyar 
perlu  m ene tapkan  P e ra tu ran  B upati ten tan g  K edudukan, 
S u su n a n  O rganisasi, Tugas d an  Fungsi se rta  T ata  Kerja 
B adan  P erencanaan  Pem bangunan , R iset d an  Inovasi 
D aerah;

d. bahw a b e rd a sa rk an  pertim bangan  sebagaim ana 
d im aksud  dalam  h u ru f  a, h u ru f  b, dan  h u ru f  c, perlu  
m ene tapkan  P e ra tu ran  B upati ten tan g  K edudukan, 
S u su n an  O rganisasi, Tugas d an  Fungsi se rta  T ata  Kerja 
B adan  P erencanaan  P em bangunan , R iset d an  Inovasi 
D aerah;

M engingat : 1. Pasal 18 ayat (6) U ndang-U ndang D asar Negara Republik
Indonesia;

2. U ndang-U ndang Nomor 13 T ahun  1950 ten tan g
P em ben tukan  D aerah-D aerah  K abupaten  dalam  
L ingkungan Provinsi Ja w a  Tengah (Berita Negara 
Republik Indonesia  T ahun  1950 Nomor 42);

3. U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tan g
P em erin tahan  D aerah  (Lem baran N egara Republik 
Indonesia  T ah u n  2014 Nomor 244, T am bahan  L em baran 
N egara Republik Indonesia  Nomor 5587), sebagaim ana 
te lah  beberapa  kali d iu b ah  te rak h ir dengan  U ndang- 
U ndang Nomor 6 T ahun  2023 ten tan g  P enetapan  
P e ra tu ran  Pem erin tah  Pengganti U ndang-U ndang Nomor 
2 T ahun  2022 ten tan g  C ipta Kerja m enjadi U ndang- 
U ndang (Lem baran N egara Republik Indonesia  T ahun  
2023 Nomor 41, T am bahan  L em baran  Negara Republik 
Indonesia  Nomor 6856);



4. U ndang-U ndang Nomor 11 T ahun  2023 ten tan g  Provinsi 
Ja w a  Tengah (Lem baran Negara Republik Indonesia  
T ahun  2023 Nomor 58, T am bahan  L em baran  Negara 
Republik Indonesia  Nomor 6867);

5. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 18 T ahun  2016 ten tan g  
Perangkat D aerah  (Lem baran Negara Republik Indonesia  
T ahun  2016 Nomor 114, T am bahan  L em baran  Negara 
R epublik Indonesia  Nomor 5887) sebagaim ana  te lah  
d iu b ah  dengan  P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 72 
T ah u n  2019 ten tan g  P e ru b ah an  a ta s  P e ra tu ran  
P em erin tah  Nomor 18 T ahun  2016 ten tan g  Perangkat 
D aerah  (Lem baran Negara Republik Indonesia  
T ahun  2019 Nomor 187, T am bahan  L em baran Negara 
R epublik Indonesia  Nomor 6402);

6. P e ra tu ran  D aerah  Nomor 16 T ahun  2016 ten tan g  
P em ben tukan  d an  S u su n a n  P erangkat D aerah  
K abupaten  K aranganyar (Lem baran D aerah  K abupaten  
K aranganyar T ah u n  2016 Nomor 16, T am bahan  
L em baran  D aerah  K abupaten  K aranganyar Nomor 67) 
sebagaim ana  te lah  beberapa  kali d iu b ah  te rak h ir dengan 
P e ra tu ran  D aerah  Nomor 11 T ahun  2024 ten tan g  
P e ru b ah an  Ketiga a ta s  P e ra tu ran  D aerah  Nomor 16 
T ahun  2016 ten tan g  P em ben tukan  dan  S u su n a n  
Perangkat D aerah  K abupaten  K aranganyar (Lem baran 
D aerah  K abupaten  K aranganyar T ahun  2024 Nomor 11, 
T am bahan  L em baran  D aerah  K abupaten  K aranganyar 
Nomor 175);

MEMUTUSKAN:
M enetapkan  : PERATURAN BUPATI TENTANG KEDUDUKAN, SUSUNAN

ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI SERTA TATA KERJA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN
INOVASI DAERAH.

BABI
KETENTUAN UMUM 

Pasal 1
Dalam  P e ra tu ran  B upati ini yang d im aksud  dengan:
1. D aerah  ad a lah  K abupaten  K aranganyar.
2. B upati ad a lah  B upati K aranganyar.
3. Pem erin tah  D aerah  adalah  B upati sebagai u n su r  

penyelenggara P em erin tahan  D aerah  yang  m em im pin 
p e lak san aan  u ru s a n  pem erin tah an  yang m enjadi 
kew enangan  d aerah  otonom .

4. S ekretaris D aerah  ad a lah  S ekretaris D aerah  K abupaten  
K aranganyar.

5. Perangkat D aerah  ad a lah  u n s u r  pem b an tu  B upati d an  
dew an perw akilan rak y a t D aerah  dalam  
penyelenggaraan  u ru s a n  p em erin tah an  yang m enjadi 
kew enangan D aerah.

6. B adan  P erencanaan  Pem bangunan , Riset dan  Inovasi 
D aerah  yang  se lan ju tnya  d isebu t B apperida ad a lah  
Perangkat D aerah  yang m elak san ak an  fungsi 
p enun jang  u ru s a n  p em erin tah an  b idang p e ren can aan  
d an  b idang penelitian  d an  pengem bangan.



7 . Kepala B apperida ad a lah  p im pinan  dari Perangkat 
D aerah  B apperida.

8. S ekretaris B apperida yang  se lan ju tnya  d isebu t 
S ekretaris ad a lah  sek re ta ris  B apperida K abupaten  
K aranganyar.

9. U nit P e laksana  Teknis B adan  yang  se lan ju tnya  
d isingkat UPTB ad a lah  u n s u r  tekn is operasional d an  
a ta u  u n s u r  tekn is pen u n jan g  te r te n tu  B apperida.

10. J a b a ta n  Fungsional ad a lah  sekelom pok ja b a ta n  yang 
berisi fungsi d an  tu g as  b e rk a itan  dengan  pelayanan  
fungsional yang b e rd asa rk an  p ad a  keah lian  dan  
keteram pilan  te rten tu .

BAB II
KEDUDUKAN DAN SUSUNAN ORGANISASI 

Pasal 2
B apperida dipim pin oleh K epala B apperida yang 
b e rk ed u d u k an  di baw ah d an  bertanggung  jaw ab kepada  
B upati m elalui Sekretaris D aerah.

Pasal 3
(1) S u su n a n  o rgan isasi B apperida terd iri a tas:

a. Kepala B apperida;
b. S ekretaria t m em baw ahkan:

1. subbag ian  um um ; d an
2. kelom pok J a b a ta n  Fungsional.

c. b idang peren can aan , pengendalian  d an  evaluasi 
p em b an g u n an  D aerah  m em baw ahkan  kelom pok 
J a b a ta n  Fungsional;

d. b idang pem erin tah an  dan  sosial budaya, 
m em baw ahkan  kelom pok J a b a ta n  Fungsional;

e. b idang perekonom ian, in fra s tru k tu r  dan  
pengem bangan  w ilayah, m em baw ahkan  kelom pok 
J a b a ta n  Fungsional;

f. b idang rise t d an  inovasi, m em baw ahkan  kelom pok 
J a b a ta n  Fungsional.

g. UPTB;dan
h. kelom pok J a b a ta n  Fungsional.

(2) B agan su s u n a n  o rgan isasi B apperida sebagaim ana  
d im aksud  p ad a  ayat (1) te rcan tu m  dalam  Lam piran 
yang  m eru p ak an  bagian  yang  tidak  te rp isah k an  dari 
P e ra tu ran  B upati ini.

BAB III
TUGAS DAN FUNGSI

B agian K esatu  
B apperida

Pasal 4
B apperida m em punyai tu g as  m em b an tu  B upati dalam  
m elaksanakan  fungsi p enun jang  u ru s a n  p em erin tahan  
bidang peren can aan , penelitian , d an  pengem bangan.



Pasal 5
D alam  m elak san ak an  tu g as  sebagaim ana  d im aksud  dalam
Pasal 4 B apperida m elak san ak an  fungsi:
a. p e ru m u san  keb ijakan  b idang p e ren can aan

pem bangunan , rise t d an  inovasi D aerah;
b. p e lak san aan  keb ijakan  bidang p e ren can aan

pem bangunan , rise t d an  inovasi D aerah;
c. p e lak san aan  koordinasi b idang p e ren can aan

pem bangunan , rise t d an  inovasi D aerah;
d. p e lak san aan  p e m an tau an , evaluasi dan  pelaporan  

bidang p e ren can aan  pem bangunan , rise t dan  inovasi 
D aerah;

e. p e lak san aan  adm in istras i b idang p e ren can aan  
pem bangunan , rise t d an  inovasi D aerah; dan

f. p e lak san aan  fungsi lain  yang  d iberikan  oleh B upati 
sesua i dengan  tu g as  dan  fungsinya.

Bagian K edua 
Kepala B apperida

Pasal 6
Kepala B apperida sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 3 ayat
(1) h u ru f  a  m em punyai tu g as m em im pin p e lak san aan  tugas
dan  fungsi B adan.

Pasal 7
D alam  m elak san ak an  tu g as  sebagaim ana d im aksud  dalam
Pasal 6, Kepala B apperida m em punyai fungsi:
a. p e lak san aan  kebijakan, fasilitasi, d an  pem binaan  

p e lak san aan  penelitian , pengem bangan, pengkajian , d an  
penerapan , se rta  invensi d an  inovasi di D aerah  yang 
m em perkuat fungsi d an  k ed u d u k an  ilm u p en g etah u an  
d an  teknologi di D aerah  sebagai lan d a sa n  dalam  
p e ren can aan  pem b an g u n an  D aerah  di segala  b idang 
k eh id u p an  yang  berpedom an p ad a  nilai pancasila ;

b. p e lak san aan  tu g as  d u k u n g an  tekn is b idang 
p eren can aan , penelitian  d an  pengem bangan  m eliputi 
penelitian , pengkajian  d an  p en erap an  se rta  invensi dan  
inovasi;

c. p em an tau an , evaluasi d an  pelaporan  p e lak san aan  tu g as 
d u k u n g an  tekn is p ad a  b idang perencanaan , penelitian  
d an  pengem bangan  m eliputi penelitian , pengkajian  dan  
p en erap an  se rta  invensi d an  inovasi;

d. koordinasi d an  d an  sink ron isasi p e lak san aan  keb ijakan  
di b idang rise t d an  Inovasi, kerja  sam a  pem bangunan  
ilm u p en g etah u an  dan  teknologi, se rta  kem itraan  
penelitian , pengem bangan, pengkajian , d an  penerapan , 
se rta  invensi dan  inovasi di D aerah;

e. p e m an tau an  dan  evaluasi penelitian , pengem bangan, 
penyelenggaraan  pengkajian , d an  penerapan , se rta  
invensi d an  inovasi di D aerah;

f. koordinasi p e lak san aan  penelitian  d an  pengabdian  
kepada  m asy arak a t berbasis  penelitian , pengem bangan, 
pengkajian , d an  p en erap an  ilm u p en g etah u an  d an



teknologi yang  d ihasilkan  oleh lem baga/ p u s a t /  
o rgan isasi penelitian  la innya di D aerah; dan

g. p e lak san aan  tu g as lain  sesu a i dengan  tu g as dan  
fungsinya.

B agian Ketiga 
S ek retaria t

Pasal 8
(1) S ek re ta ria t sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 3 ayat

(1) h u ru f  b m eru p ak an  u n s u r  p em b an tu  Kepala 
B apperida.

(2) S ek re ta ria t dipim pin oleh Sekretaris yang  b erada  di 
baw ah d an  bertanggung  jaw ab  kepada  Kepala B apperida.

Pasal 9
S ekretaris sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 8 ayat (2) 
m em punyai tu g as  m elakukan  p e ru m u san  ren can a  d an  
p e lak san aan  kebijakan, pengoordinasian , p em an tau an , 
evaluasi, pe laporan  m eliputi pem binaan  perencanaan , 
keuangan , ase t, kerum ah tanggaan , k e ijasam a, kearsipan , 
dokum en, h u k u m , keo rgan isasian  d an  k e ta ta lak san aan , 
keh u m asan , kepegaw aian, d an  pelayanan  adm in istrasi.

Pasal 10
D alam  m elak san ak an  tu g as  sebagaim ana d im aksud  dalam  
Pasal 9, Sekretaris m em punyai fungsi:
a. pengoord inasian  kegiatan;
b. pengoord inasian  d an  p e n y u su n an  ren can a  d an  program  

kerja;
c. pem binaan  d an  pem berian  d u k u n g an  adm in istrasi yang 

m eliputi pe ren can aan , keuangan , k e ta ta lak san aan , 
h u k u m , k eh u m asan , k e ta ta lak san aan , keorgan isasian , 
kerum ah tanggaan , kearsipan , kepegaw aian, d an  
pelayanan  adm in istrasi B apperida.

d. pengoord inasian  ta ta  laksana ;
e. pengoord inasian  d an  p e n y u su n an  p e ra tu ra n  

p e ru n d an g -u n d an g an  se rta  p e lak san aan  advokasi 
hukum ;

f. pengoord inasian  p e lak san aan  sistem  pengendalian  
in te rn  pem erin tah  (SPIP) d an  pengelolaan inform asi d an  
dokum entasi;

g. penyelenggaraan  pengelolaan ba ran g  m ilik /kekayaan  
D aerah  d an  pelayanan  pengadaan  b a ra n g /ja sa ;

h. p e lak san aan  m onitoring, evaluasi d an  pelaporan  sesu a i 
dengan  lingkup tugasnya; dan

i. p e lak san aan  tu g as lain  sesu a i dengan  tu g as fungsinya.

Pasal 11
(1) Subbagian  u m u m  sebagaim ana  d im aksud  p ad a  Pasal 3 

ayat (1) h u ru f  b  angka  1, dipim pin oleh kepala  
subbag ian  u m u m  yang  b erada  dibaw ah dan  
bertanggung  jaw ab  kepada  Sekretaris.



(2) Kepala subbag ian  u m u m  sebagaim ana d im aksud  pada  
ayat (1) m em punyai tu g as  penyiapan  b ah an  
p e ru m u san , pengoordinasian , p e laksanaan ,
p em an tau an , evaluasi se rta  pe laporan  m eliputi 
keuangan , k e ta ta u sa h a a n , huk u m , keh u m asan , 
k e ta ta lak san aan , keorgan isasian , kerum ah tanggaan , 
kearsipan , kepegaw aian, d an  pe layanan  adm in istrasi.

Bagian Keem pat
B idang P erencanaan , Pengendalian  D an E valuasi 

P em bangunan  D aerah

Pasal 12
(1) B idang peren can aan , pengendalian  d an  evaluasi 

pem b an g u n an  D aerah  sebagaim ana d im aksud  dalam  
Pasal 3 ayat (1) h u ru f  c m eru p ak an  u n s u r  p e lak san a  
p enun jang  u ru s a n  pem erin tahan  pada  bidang 
peren can aan , pengendalian  d an  evaluasi pem bangunan  
D aerah.

(2) B idang p eren can aan , pengendalian  d an  evaluasi 
pem b an g u n an  D aerah  sebagaim ana d im aksud  p ad a  
ayat (1) d ipim pin oleh kepala  b idang yang  b e rad a  di 
baw ah  d an  bertanggung  jaw ab  kep ad a  Kepala 
B apperida.

Pasal 13
Kepala b idang peren can aan , pengendalian  d an  evaluasi 
pem bangunan  D aerah  sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 
12 ayat (2) m em punyai tu g as  p e ren can aan  p e ru m u san  dan  
p e lak san aan  keb ijakan  p e m a n tau a n  evaluasi d an  pelaporan  
di b idang p e ren can aan , pengendalian , d an  evaluasi 
pem bangunan  D aerah.

Pasal 14
D alam  m elak san ak an  tu g as  sebagaim ana  d im aksud  dalam  
Pasal 13, kepala  b idang peren can aan , pengendalian  dan  
evaluasi p em bangunan  D aerah, m em punyai fungsi:
a. p e lak san aan  keb ijakan  tekn is p e ren can aan  

pem bangunan  di b idang perencanaan , pengendalian  dan  
evaluasi pem b an g u n an  D aerah;

b. pengoord inasian  d an  sink ron isasi p e lak san aan  
kebijakan  p e ren can aan  d an  penganggaran  di D aerah;

c. pengum pulan , analisis d a ta  d an  inform asi pem bangunan  
u n tu k  p e ren can aan  p em bangunan  D aerah;

d. p en y u su n an  program  kerja  p e ren can aan  pem bangunan  
di b idang peren can aan , pengendalian , evaluasi 
pem b an g u n an  D aerah;

e. pengelolaan program  kerja  p e ren can aan  pem bangunan  
di b idang p eren can aan , evaluasi p em bangunan  D aerah;

f. pengoordinasian  peren can aan , pengendalian , evaluasi 
p em bangunan  D aerah;

g. p en y u su n an  evaluasi dan  pelaporan  pem bangunan  
D aerah ;dan

h. p e lak san aan  tu g as lain  sesu a i dengan  tu g as d an  
fungsinya.



Bagian Kelima
Bidang P em erin tahan  d an  Sosial B udaya 

Pasal 15
(1) B idang pem erin tah an  dan  sosial budaya  sebagaim ana 

d im aksud  dalam  Pasal 3 ayat (1) h u ru f  d m eru p ak an  
u n s u r  p e lak san a  p enun jang  u ru sa n  p em erin tah an  p ad a  
b idang p em erin tah an  dan  sosial budaya.

(2) B idang p em erin tah an  d an  sosial b udaya  sebagaim ana 
d im aksud  p ad a  aya t (1) dipim pin oleh kepala  b idang 
yang  b e rad a  di baw ah d an  bertanggung  jaw ab  kepada 
Kepala B apperida.

Pasal 16
Kepala b idang p em erin tahan  d an  sosial budaya  sebagaim ana 
d im aksud  p a d a  Pasal 15 ayat (2) m em punyai tu g as 
p e ren can aan  p e ru m u san  d an  p e lak san aan  kebijakan, 
p em an tau an , evaluasi d an  pelaporan  p e ren can aan  pad a  
bidang p em erin tahan  d an  sosial budaya.

Pasal 17
Dalam  m elak san ak an  tu g as sebagaim ana  d im aksud  pad a  
Pasal 16, kepala  b idang p em erin tahan  d an  sosial budaya, 
m em punyai fungsi:
a. p e lak san aan  keb ijakan  tekn is p e ren can aan

pem b an g u n an  di b idang  pem erin tah an  d an  sosial 
budaya;

b. p e n y u su n an  program  kerja  p e ren can aan  pem b an g u n an  
di b idang p em erin tah an  d an  sosial budaya;

c. pengelolaan program  kerja  p e ren can aan  p em bangunan  
di b idang p em erin tah an  d an  sosial budaya;

d. pengoord inasian  p e ren can aan  pem b an g u n an  di b idang 
pem erin tah an  d an  sosial budaya;

e. p e m a n tau a n  d an  pengendalian  p e ren can aan
pem b an g u n an  di b idang p em erin tah an  d an  sosial 
budaya; d an

f. p e lak san aan  tu g as lain  se su a i dengan  tu g as d an  
fungsinya.

Bagian Keenam
B idang Perekonom ian, In fras tru k tu r d an  Pengem bangan

W ilayah

Pasal 18
(1) B idang perekonom ian, in fra s tru k tu r  d an  pengem bangan 

w ilayah sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 3 ayat (1) 
h u ru f  e m eru p ak an  u n s u r  p e lak san a  p enun jang  u ru sa n  
pem erin tah an  p ad a  b idang  perekonom ian, in fra s tru k tu r  
dan  pengem bangan  wilayah.



(2) B idang perekonom ian, in fra s tru k tu r  d an  pengem bangan 
w ilayah sebagaim ana  d im aksud  pad a  ayat (1) dipim pin 
oleh kepala  b idang yang  b e rad a  di baw ah dan  
bertanggung  jaw ab  kepada  Kepala B apperida.

Pasal 19
Kepala b idang perekonom ian, in fra s tru k tu r  d an  
pengem bangan  w ilayah sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 
18 ayat (2) m em punyai tu g as p e ru m u san , p e lak san aan  
kebijakan, p e m a n tau a n  d an  evaluasi di b idang 
perekonom ian, in fra s tru k tu r  d an  pengem bangan  w ilayah.

Pasal 20
Dalam  m elak san ak an  tu g as  sebagaim ana d im aksud  dalam  
Pasal 19, kepala  b idang perekonom ian, in fra s tru k tu r  dan  
pengem bangan  w ilayah, m em punyai fungsi:

a. p e ru m u san  keb ijakan  p e ren can aan  pem b an g u n an  di 
b idang perekonom ian, in fra s tru k tu r  d an  
pengem bangan  wilayah;

b. p e n y u su n an  program  kerja  p e ren can aan  p em bangunan  
di b idang perekonom ian, in fra s tru k tu r  d an  
pengem bangan  wilayah;

c. pengelolaan program  kerja  p e ren can aan  pem bangunan  
di b idang perekonom ian, in fra s tru k tu r  d an  
pengem bangan  wilayah;

d. pengoordinasian , p e ren can aan  p em bangunan  bidang 
perekonom ian, in fra s tru k tu r  d an  pengem bangan  
wilayah;

e. p e m a n tau a n  evaluasi d an  pelaporan  p e ren can aan  
p em b an g u n an  b idang perekonom ian, in fra s tru k tu r  d an  
pengem bangan  wilayah; d an

f. p e lak san aan  tu g as lain  sesu a i dengan  tu g as  dan  
fungsinya.

Bagian K etujuh 
B idang Riset d an  Inovasi

Pasal 21
(1) B idang rise t d an  inovasi sebagaim ana  d im aksud  dalam  

Pasal 3 ayat (1) h u ru f  f m eru p ak an  u n s u r  p e lak san a  
pen u n jan g  u ru sa n  p em erin tahan  pad a  b idang rise t d an  
inovasi.

(2) B idang rise t d an  inovasi sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ayat 
(1) d ipim pin oleh kepala  b idang yang  b e rad a  di baw ah d an  
bertanggung  jaw ab  kepada  K epala B apperida.

Pasal 22
Kepala b idang rise t d an  inovasi sebagaim ana  d im aksud  
dalam  Pasal 21 ayat (2) m em punyai tu g as  perencanaan , 
p e ru m u san  d an  p e lak san aan  kebijakan, p em an tau an , 
evaluasi dan  pelaporan  p ad a  b idang rise t d an  inovasi 
m eliputi penelitian , pengem bangan, pengkajian , dan  
penerapan , se rta  invensi d an  inovasi.



Pasal 23
D alam  m elak san ak an  tu g as  sebagaim ana  d im aksud  dalam  
Pasal 22, kepala  b idang rise t d an  inovasi, m em punyai fungsi:
a. p e lak san aan  keb ijakan  tekn is p e ren can aan  

pem b an g u n an  di b idang penelitian , pengem bangan, 
pengkajian , d an  p enerapan , se rta  invensi d an  inovasi 
D aerah;

b. p e n y u su n an  program  kerja  p e ren can aan  pem bangunan  
di b idang  penelitian , pengem bangan, pengkajian , dan  
penerapan , se rta  invensi d an  inovasi D aerah;

c. pengelolaan program  kerja  p e ren can aan  p em bangunan  
di b idang penelitian , pengem bangan, pengkajian , d an  
penerapan , se rta  invensi d an  inovasi D aerah;

d. pengoord inasian , sinkron isasi, d an  pengendalian  
penelitian , pengem bangan, pengkajian , d a n  penerapan , 
se rta  invensi d an  inovasi di D aerah  seca ra  m enyelu ruh  
d an  berkelan ju tan ;

e. p e m a n tau a n  d a n  pengendalian  p e ren can aan  
pem b an g u n an  di b idang  penelitian , pengem bangan, 
pengkajian , d an  p enerapan , se rta  invensi d an  inovasi 
D aerah; d an

f. p e lak san aan  tu g as  lain  se su a i dengan  tu g as dan  
fungsinya.

B agian K edelapan 
UPTB

Pasal 24
(1) UPTB sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 3 ayat (1) 

h u ru f  g d ap a t d ib en tu k  u n tu k  m elak san ak an  tugas 
tekn is operasional d a n /a ta u  tu g as tekn is p enun jang  
p a d a  B apperida.

(2) UPTB sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ayat (1), dipim pin 
oleh kepala  UPTB yang b e rad a  di baw ah d an  
bertanggungjaw ab kepada  Kepala B apperida.

(3) K eten tuan  lebih lan ju t m engenai p em b en tu k an  UPTB 
sebagaim ana  d im aksud  p a d a  ayat (1) d ia tu r dengan  
P e ra tu ran  B upati.

Bagian Kesem bilan 
Kelompok J a b a ta n  Fungsional

Pasal 25
(1) Kelompok J a b a ta n  Fungsional p a d a  lingkungan  

B apperida sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 3 ayat (1) 
h u ru f  h  d ite tap k an  se su a i dengan  k eb u tu h an .

(2) Kelompok J a b a ta n  Fungsional sebagaim ana  d im aksud  
p a d a  ayat (1) m em punyai tu g as  m elakukan  keg iatan  
sesu a i ja b a ta n  fungsional m asing-m asing  sesu a i dengan  
k e te n tu an  p e ra tu ra n  p e ru n d ang -undangan .

Pasal 26
(1) Kelompok J a b a ta n  Fungsional sebagaim ana  d im aksud  

dalam  Pasal 25 terdiri dari se jum lah  tenaga  fungsional



yang  terbagi dalam  kelom pok sesu a i dengan  bidang 
keahliannya.

(2) Je n is  d an  jen jan g  kelom pok J a b a ta n  Fungsional 
sebagaim ana  d im aksud  p a d a  ayat (1), d ilak san ak an  
se su a i dengan  k e te n tu an  p e ra tu ran  perundang- 
u n d an g an .

(3) D alam  m elak san ak an  tu g as  Kelompok J a b a ta n  
Fungsional sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ayat (1), d ap a t 
bekerja  secara  individu d a n /a ta u  dalam  tim  kerja  u n tu k  
m en d u k u n g  pencapaian  tu ju a n  d an  k inerja  organisasi.

Pasal 27
J a b a ta n  Fungsional m elak san ak an  tu g as d an  bertanggung  
jaw ab  kepada  Kepala B apperida m elalu i S ek re ta ris /k ep a la  
bidang sesu a i jen is  d an  jen jan g  ja b a ta n n y a  yang memiliki 
ke te rka itan  dengan  p e lak san aan  tu g as  J a b a ta n  Fungsional.

BAB IV
KEPEGAWAIAN

Pasal 28
(1) Kepala B apperida m eru p ak an  ja b a ta n  eselon Ilb a ta u  

ja b a ta n  p im pinan  tinggi p ratam a;
(2) S ekretaris B apperida m eru p ak an  ja b a ta n  s tru k tu ra l 

eselon lila  a ta u  ja b a ta n  adm in istrato r;
(3) Kepala b idang m eru p ak an  ja b a ta n  s tru k tu ra l eselon Illb 

a ta u  ja b a ta n  adm in istrato r;
(4) Kepala subbag ian  p a d a  sek re ta ria t m eru p ak an  ja b a ta n  

eselon IVa a ta u  ja b a ta n  pengaw as; dan
(5) Selain ja b a ta n  kepala  B apperida, Sekretaris, kepala  

bidang, kepala  subbag ian  d an  J a b a ta n  Fungsional 
te rd a p a t ja b a ta n  pelaksana.

(6) Ju m la h  J a b a ta n  Fungsional sebagaim ana  d im aksud  
p a d a  ayat (1), d ite n tu k an  b e rd a sa rk an  k e b u tu h a n  yang 
d idasari a ta s  analisis ja b a ta n  d an  beban  kerja.

BAB V
TATA KERJA

Pasal 29
Kepala B apperida m enyam paikan  lapo ran  hasil p e lak san aan  
u ru s a n  p em erin tah an  kepada  B upati m elalui S ekretaris 
D aerah  secara  berkala.

Pasal 30
(1) Kepala B apperida, Sekretaris, kepala  bidang, kepala  

subbag ian , d an  kepala  UPTB dalam  m elak san ak an  tu g as  
m enerapkan  p rin sip  koordinasi, in tegrasi, d an  
sinkronisasi.

(2) Kepala B apperida, Sekretaris, kepala  bidang, kepala  
subbagian , d an  kepala  UPTB m elak san ak an  tugas 
m enerapkan  p rinsip  peren can aan , pengorgan isasian , 
p em an tau an , evaluasi d an  pelaporan .



(3) Kepala B apperida, Sekretaris, kepala  bidang, kepala 
subbag ian , d an  kepala  UPTB m elak san ak an  sistem  
pengendalian  in te rn  pem erin tah  (SPIP).

Pasal 31
(1) Kepala B apperida m em buat u su la n  analisis ja b a ta n , p e ta  

ja b a tan , analisis b eb an  keija , d an  u ra ia n  tu g as kepada 
B upati.

(2) Kepala B apperida h a ru s  m eny u su n  p roses b isn is d an  p e ta  
ja b a ta n  b e rd a sa rk an  analisis ja b a ta n  d an  analisis beban  
kerja  te rh ad ap  se lu ru h  ja b a ta n  di lingkungan  B apperida.

(3) Analisis ja b a ta n , p e ta  ja b a ta n , analisis beban  kerja, d an  
u ra ia n  tu g as sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat (1) 
d ite tapkan  oleh B upati.

Pasal 32
(1) Kepala B apperida bertanggung  jaw ab  m em im pin, 

m engoordinasikan  d an  m em berikan  p en g arah an  te rh ad ap  
p e lak san aan  tu g as baw ahan .

(2) Kepala B apperida m elak san ak an  pengaw asan  tu g as 
baw ahan  d an  m engam bil langkah  yang d iperlukan  sesu a i 
dengan k e te n tu an  p e ra tu ra n  peru n d an g -u n d an g an .

Pasal 33
D alam  m elak san ak an  tu g as  di w ilayah, Kepala B apperida 
wajib m elakukan  koordinasi dengan  cam at.

Pasal 34
B apperida dalam  m elak san ak an  U ru san  P em erin tahan  d an  
tugas p em b an tu an  dengan  Perangkat D aerah  provinsi 
bersifat koord inatif d an  fungsional u n tu k  m enyinkronkan  
p e lak san aan  tu g as  dan  fungsi m asing-m asing.

BAB VI
KETENTUAN PERALIHAN

Pasal 35
Pada sa a t P e ra tu ran  B upati ini berlaku  m aka:
a. p e jaba t p ad a  B adan  P erencanaan  Penelitian  dan  

Pengem bangan te tap  m enduduk i ja b a ta n n y a  d an  
m elak san ak an  tugasnya  sam pai dengan  d ite tapkannya  
pe jabat yang  b a ru  b e rd asa rk an  P e ra tu ran  B upati ini;

b. pe jabat p e lak san a  p ad a  B adan  P erencanaan  Penelitian 
d an  Pengem bangan te tap  m enduduk i ja b a ta n n y a  dan  
m elak san ak an  tu g asn y a  sam pai dengan  d ite tapkannya  
J a b a ta n  Fungsional se su a i dengan  k e te n tu an  yang 
berlaku; d an

c. pe jabat pe lak san a  sebagaim ana  d im aksud  p ad a  h u ru f  b 
b ertugas d an  bertanggung  jaw ab kep ad a  pe jabat 
adm in istras i di a tasnya .



BAB VII
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 36
Pada sa a t P e ra tu ran  B upati ini m ulai berlaku , m aka 
P e ra tu ran  B upati K aranganyar Nomor 119 T ah u n  2021 
ten tang  K edudukan, S u su n a n  O rganisasi, Tugas d an  Fungsi 
se rta  T ata  Kerja B adan  P erencanaan , Penelitian dan  
Pengem bangan (Berita D aerah  K abupaten  K aranganyar 
T ahun  2021 Nomor 119) d icabu t d an  d inya takan  tidak  
berlaku.

P e ra tu ran  B upati ini m ulai berlaku  p ad a  tanggal 
d iundangkan

Agar setiap  orang  m engetahuinya, m em erin tahkan  
pengundangan  P e ra tu ran  B upati ini dengan penem patannya  
dalam  B erita D aerah  K abupaten  K aranganyar.

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KARANGANYAR,

TIMOTIUS SURYADI
BERITA DAERAH KABUPATEN KARANGANYAR TAHUN 2025 NOMOR 22

Pasal 37

D itetapkan  di K aranganyar 
p ad a  tanggal 7 Ju li  2025 
BUPATI KARANGANYAR,

ttd

ROBER CHRISTANTO
D iundangkan  di K aranganyar 
p ad a  tanggal 7 Ju li  2025

ttd



LAMPIRAN
PERATURAN BUPATI KARANGANYAR 
NOMOR 22 TAHUN 2025  
TENTANG
KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI SERTA TATA 
KERJA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI 
DAERAH

BAGAN SUSUNAN ORGANISASI
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI DAERAH

BUPATI KARANGANYAR, 

ttd

ROBER CHRISTANTO


