
SALINAN

BUPATI KARANGANYAR
INSTRUKSI BUPATI KARANGANYAR 

NOM OR Jbc / to TAHUN 2 0 2 4  

TENTANG
PELAKSANAAN PERATURAN BUPATI KARANGANYAR NOM OR 51 TAHUN 2 0 2 3  

TENTANG PETU N JU K  PELAKSANAAN PERATURAN DAERAH NOM OR 13 TAHUN 

2 0 1 8  TENTANG PENYELENGGARAAN KESEJAHTERAAN LANJUT USIA

BUPATI KARANGANYAR,

D engan te lah  d iundangkannya  P era tu ran  B upati K aranganyar Nomor 51 T ahun  2023 
ten tan g  P etun juk  Pelaksanaan  P era tu ran  D aerah  Nomor 13 T ahun  2018 ten tan g  
Penyelenggaraan K esejahteraan Lanjut Usia, m aka  dengan  ini m enginstruksikan :
Kepada : 1. Kepala BKD;

2. Kepala DPMPTSP;
3. Kepala D inas K esehatan;
4. Kepala D isdukcapil;
5. Kepala DPU PR;
6. Kepala D inas Sosial; dan

U ntuk
KESATU : M elaksanakan P era tu ran  B upati Nomor 51 T ahun  2023 Tentang P etun juk  

P elaksanaan  P era tu ran  D aerah  Nomor 13 T ahun  2018 Tentang 
Penyelenggaraan K esejahteraan  L anjut U sia sesua i dengan tu gas dan  
fungsinya sebagaim ana te rcan tu m  dalam  Lam piran yang m eru p ak an  bagian 
tidak  te rp isah k an  dari In s tru k s i B upati ini

KEDUA : Kepala Perangkat D aerah  dalam  M engkoordinasikan dan  segera 
m en indak lan ju ti k e ten tu an  dalam  P era tu ran  B upati agar m elibatkan  
in s tan si /  perangkat daerah  terkait.

KETIGA : Kepala D inas Sosial agar m ensosia lisasikan  P e ra tu ran  B upati P e ra tu ran  
B upati Nomor 51 T ahun  2023 T entang P e tun juk  P elaksanaan  P era tu ran  
D aerah Nomor 13 T ahun  2018 T entang Penyelenggaraan K esejahteraan  
Lanjut Usia kepada  m asy arak a t M elaporkan hasil p e lak san aan  kegiatan  
sebagaim ana d im aksud  dalam  D iktum  KESATU k epada  B upati m elalui 
Kepala D inas Sosial paling lam bat 29 November 2024.

KEEMPAT : M elaksanakan In stru k si B upati ini dengan p en u h  tanggung  jaw ab  dan  
m elaporkan hasilnya  k ep ad a  B upati paling lam bat 31 D esem ber 2024.

In stru k si B upati ini m ulai berlaku  p ad a  tanggal d ite tapkan.

D ite ta p k a n  d i K a ra n g a n y a r  
p a d a  ta n g g a l J\m an 2^
Pj. BUPATI KARANGANYAR,

ttd .
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T e m b u s a n  :
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Alamat : Jalan Lawu No. 385 ÉKKfâf^fiyar Telp (0271) 495039 Fax. (0271) 495590 
Website : www.karanganyarkab.go.id. Email : bupati@karanganyarkab.go.id. Kode Pos 57712
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LAMPIRAN :
INSTRUKSI BUPATI KARANGANYAR 
NOMOR : H£,o o TAHUN 2024 
TENTANG
PELAKSANAAN PERATURAN BUPATI KARANGANYAR NOMOR 
51 TAHUN 2023 TENTANG PETUNJUK PELAKSANAAN 
PERATURAN DAERAH NOMOR 13 TAHUN 2018 TENTANG 
PENYELENGGARAAN KESEJAHTERAAN LANJUT USIA

INVENTARISASI PERATURAN BUPATI KARANGANYAR TENTANG
PELAKSANAAN PERATURAN BUPATI KARANGANYAR NOMOR 51 TAHUN 2023 TENTANG PETUNJUK PELAKSANAAN PERATURAN DAERAH NOMOR 13

TAHUN 2018 TENTANG PENYELENGGARAAN KESEJAHTERAAN LANJUT USIA

NO
PERANGKAT DAERAH YANG 

MEMBIDANGI
MATERI YANG HARUS DITINDAKLANJUTI

1. B KD M elakukan pendam pingan  Layanan P erpajakan  k epada  Lansia dalam  kondisi te rte n tu  di tem pat lansia  te rseb u t 
b e rad a  (Pasal 4, Ayat 3 h u ru f  c).

2. DPMPTSP K eten tuan  m engenai :
a. M enyediakan K ontak Pelayanan A dm inistrasi, P erpajakan , dan  Perizinan (Pasal 4, Ayat 3 h u ru f  a).
b. M em berikan Prioritas Pelayanan P erpajakan  d an  Perizinan di Tem pat Layanan (Pasal 4, Ayat 3 h u ru f  b).

3. D inas K esehatan K eten tuan  m engenai :
a. M enyediakan S a ran a  dan  P rasa ran a  K h u su s bagi Lansia di Fasilitas Pelayanan K esehatan  milik Pem erintah

D aerah  seperti Loket, R uang Tunggu, Tem pat D uduk, Klinik Rawat Ja la n  dan  Raw at Inap  sesuai dengan jen is
kelam in (Pasal 4, ayat 2, h u ru f  a).

b. M engem bangkan Pos Pelayanan T erpadu  L ansia  d isetiap D csa /K elu rah an  dengan  pem binaan  oleh Puskesm as 
setem pat (Pasal 4, ayat 2, h u ru f  b).

c. m em berikan  prio ritas pelayanan di P u sk esm as dan  tem p at pelayanan  k eseh a tan  (Pasal 4, ayat 2, h u ru f  c).
d. M enetapkan sem u a  Puskesm as dan  Pelayanan K esehatan la innya m em enuhi S tan d a r Pelayanan Minimal 

L ansia  (Pasal 4, ayat 2, h u ru f  d).
e. M em fasilitasi Lansia yang m em erlukan d u k u n g an  m obilitas dalam  m en d ap atk an  Pelayanan K esehatan (Pasal 4, 

ay a t 2, h u ru f  e).
f. M elakukan Pem binaan bagi Fasilitas K esehatan  milik m asy arak a t u n tu k  d ap a t m en erap k an  S tandar Pelayanan

4
M inimal Lansia (Pasal 4, ayat 2, h u ru f  f).



4. DISDUKCAPIL K eten tuan  m engenai :
a. P enerb itan  KTP-el m elalui layanan  jem p u t bola bagi Lansia dalam  kondisi te rten tu  yang d ilaksanakan  oleh 

P erangkat D aerah yang m em bidangi k ep en d u d u k an  (Pasal 3, ayat 1, h u ru f  a).
b. M engkoordinasikan p en g u ru san  dan  penyelesaian  form ulir b iodata bagi Lansia yang mem iliki m au p u n  tidak 

m em iliki dokum en k e p en d u d u k a n /te rla n ta r  di tin g k a t K e lu rah an /D esa  dan  K ecam atan tem pat tinggal Lansia 

(Pasal 4, ayat 1, h u ru f  a).
c. M elaksanakan  perekam an dan  penerb itan  KTP-el Lansia dalam  kondisi te rten tu  di tem pat Lansia te rsebu t 

b e rad a  (Pasal 4, ayat 1, h u ru f  c).

5. DPU PR K eten tuan  m engenai :
a. M erencanakan  dan m elak san ak an  p em b an g u n an  g ed u n g /B an g u n an  U m um , h a ru s  dilengkapi dengan 

penyediaan  fasilitas dan  A ksesibilitas berupa  sa ra n a  h u b u n g an  vertikal dan  horizontal yang  m em adai (Pasal 5, 

ayat 1).
b. A ksesibilitas yang d ib u tu h k an  oleh Lansia b e ru p a  fasilitas s a ran a  dan  p ra sa ra n a  pub lik  yang m endukung  

A ksesibilitas Lansia m enjadi prio ritas bagi se lu ru h  perangkat D aerah yang te rka it (Pasal 6).

6. D inas Sosial K eten tuan  m engenai :
a. M em berikan tun jangan  berk e lan ju tan  kepada L ansia  yang m em punyai ja s a  dan  pengabdian  yang luar b iasa  

k ep ad a  b an g sa  dan  negara  (Pasal 7, ayat 1).
b. Pem erin tah  D aerah  d ap a t m em berikan  insen tif bagi d un ia  u s a h a  yang b erp eran  dalam : (Pasal 11, Ayat 1)

m engalokasikan  d a n a  sebagai b en tu k  p e lak san aan  Tanggung Jaw ab  Sosial P e ru sah aan  bagi Panti W reda 

a ta u  sejen isnya
m enyediakan  sa ran a  d an  p ra sa ra n a  bagi L ansia  p ad a  fasilitas um u m  
b erp eran  secara  ak tif dalam  m en u m b u h k an  iklim  u s a h a  bagi Lansia.

c. Pem berian  insen tif d ap at d iberikan dalam  b e n tu k  p em b eb asan /k erin g an an  pajak  a ta u  re trib u si D aerah (Pasal

11, Ayat 1)
d. Pem berdayaan  Lansia u n tu k  perorangan  d iberikan  dengan kriteria: (Pasal 8, ayat 2)

berpenghasilan  te tap i tid ak  m encukup i u n tu k  k e b u tu h a n  d asa r m inim al; 
tid ak  memiliki keteram pilan  kerja
tid ak  memiliki akses te rh ad ap  p a sa r kerja, m odal dan  u sah a .

e. Pem berdayaan  Lansia u n tu k  Kelompok d iberikan dengan kriteria: (Pasal 8, ayat 3)
m em iliki potensi, k em au an  dan  kem am puan  u n tu k  m engem bangkan u s a h a  bersam a 
m em iliki jen is  u sa h a  dan  bera lam at di w ilayah yang sam a
m engalam i k e te rb a tasan  akses te rh ad ap  p a sa r kerja, m odal dan  u sah a .



f. Pem berdayaan sosial Lansia d ilakukan  melalui: (Pasal 9, ayat 1) 
pem berian  m otivasi; 
pe la tihan  keteram pilan ; 
pendam pingan  ;
pem berian  s tim u lan  modal, pe ra la tan  u sah a , dan  tem p at u sah a ; 
akses p em asaran  hasil u sah a ; 

c. bim bingan lan ju t.

Pj. BUPATI KARANGANYAR, 

ttd.

TIMOTIUS SURYADI


