
SALINAN

BUPATI KARANGANYAR 
PROVINSI JAWA TENGAH

PERATURAN BUPATI KARANGANYAR 
NOMOR 47 TAHUN 2023 

TENTANG
PENDELEGASIAN SEBAGIAN KEWENANGAN PENANDATANGANAN 

KEPUTUSAN DAN SURAT-SURAT DI BIDANG KEPEGAWAIAN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

M enim bang

M engingat

BUPATI KARANGANYAR,

a. bahw a dalam  ran g k a  k e lancaran  d an  ke tertiban
adm in istrasi kepegaw aian, perlu  u n tu k  m endelegasikan  
sebagian w ew enang p en an d a tan g an an  k e p u tu sa n  d an  su ra t 
di b idang kepegaw aian;

b. bahw a b e rd asa rk an  pertim bangan  sebagaim ana  d im aksud  
dalam  h u ru f  a  perlu  m ene tapkan  P e ra tu ran  B upati ten tan g  
Pendelegasian Sebagian K ew enangan P en an d a tan g an an  
K epu tusan  d an  S u ra t -  S u ra t di B idang Kepegawaian;

L U ndang-U ndang Nomor 13 T ah u n  1950 ten tan g
P em bentukan  D aerah-D aerah  K abupaten  dalam  
Lingkungan Provinsi Ja w a  Tengah (Lem baran Negara 
Republik Indonesia  T ah u n  1950 Nomor 42);

2. U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tan g
Pem erin tahan  D aerah  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2014 Nomor 244 T am bahan  L em baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 5587) sebagaim ana  te lah  
d iubah  kali te rak h ir dengan  U ndang-U ndang Nomor 6 
T ahun  2023 ten tan g  P enetapan  P e ra tu ran  Pem erin tah  
Pengganti U ndang-U ndang Nomor 2 T ah u n  2022 ten tan g  
C ipta Kerja m enjadi U ndang-U ndang (Lem baran Negara 
Republik Indonesia  T ah u n  2023 Nomor 41, T am bahan  
L em baran N egara Republik Indonesia  Nomor 6856);

MEMUTUSKAN:

M enetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PENDELEGASIAN SEBAGIAN
KEWENANGAN PENANDATANGANAN KEPUTUSAN DAN SURAT-
SURAT DI BIDANG KEPEGAWAIAN.

BAB I
KETENTUAN UMUM 

Pasal 1
D alam  P era tu ran  ini yang d im aksud  dengan:
1. D aerah  ad a lah  K abupaten  K aranganyar.
2. Pem erin tah  D aerah  ad a lah  B upati sebagai u n s u r  

penyelenggara P em erin tahan  D aerah  yang m em im pin 
p e lak san aan  u ru s a n  p em erin tahan  yang  m enjadi 
kew enangan d aerah  otonom .



3. B upati ad a lah  B upati K aranganyar.
4. Sekretaris D aerah ada lah  S ekretaris D aerah  K abupaten 

K aranganyar.
5. Pendelegasian W ewenang ad a lah  pelim pahan  a ta u  

pem berian  kew enangan dari B upati kepada  pejabat 
s tru k tu ra l di lingkungan Pem erin tah  D aerah  a ta s  nam a 
ja b a ta n n y a  sendiri u n tu k  m en an d atan g an i k ep u tu san  
dibidang kepegaw aian.

6. Pejabat Pem beri K uasa adalah  pe jabat pem beri k u a sa  
kepada  pe jabat s tru k tu ra l di lingkungan  Pem erintah 
D aerah a ta s  n am a B upati u n tu k  m enandatangan i 
k e p u tu san  d an  su ra t di bidang kepegaw aian.

7. Perangkat D aerah  adalah  u n s u r  p em b an tu  B upati dan  
dew an perw akilan rakya t D aerah  dalam  penyelenggaraan 
u ru sa n  p em erin tahan  yang kew enangan D aerah

8. Kepala Perangkat D aerah ad a lah  pe jabat s tru k tu ra l 
tertinggi dalam  Perangkat D aerah  tersebu t.

9. Calon Pegawai Negeri Sipil yang se lan ju tnya  d isingkat CPNS 
adalah  pegawai yang b a ru  lu lu s tes seleksi penerim aan  
CPNS ta h a p  pertam a.

10. Pegawai Negeri Sipil yang se lan ju tnya  d isingkat PNS adalah  
w arga negara  Indonesia  yang m em enuhi sy ara t te rten tu , 
d iangkat sebagai pegawai a p a ra tu r  sipil negara  secara  te tap  
oleh pe jabat pem bina kepegaw aian u n tu k  m enduduk i 
ja b a ta n  pem erin tahan .

11. Pegawai Pem erin tah  dengan Perjanjian  Kerja yang 
se lan ju tnya  d isingkat PPPK adalah  w arga negara  Indonesia 
yang m em enuhi syara t te rten tu , yang d iangkat b e rd asa rk an  
perjan jian  kerja  u n tu k  jan g k a  w ak tu  te r ten tu  dalam  rangka 
m elak san ak an  tu g as pem erin tahan .

BAB II
PENDELEGASIAN WEWENANG 

Pasal 2
(1) Pejabat Pem beri K uasa m endelegasikan  sebagian 

kew enangan p en an d a tan g an an  k e p u tu sa n  dan  su ra t di 
b idang kepegaw aian kepada  pe jabat s tru k tu ra l di 
lingkungan  Pem erin tah  D aerah.

(2) S u su n an  kew enangan p en an d a tan g an an  k e p u tu san  dan  
su ra t di b idang kepegaw aian sebagaim ana  te rseb u t dalam  
Lam piran yang m erupakan  bagian tidak  te rp isah k an  dari 
P e ra tu ran  B upati ini.

BAB III
KETENTUAN LAIN-LAIN 

Pasal 3
(1) P e laksanaan  kew enangan yang d ilim pahkan  oleh Pejabat 

Pem beri K uasa, sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 2 ayat 
(1) d ilak san ak an  sesua i dengan k e ten tu an  p e ra tu ran  
p e ru n d an g -u n d an g an .



(2) Pejabat yang  diberi k u a sa  m en an d atan g an i k e p u tu san  dan  
su ra t d ibidang kepegaw aian sebagaim ana d im aksud  dalam  
Pasal 2 ayat (1) tidak  d ap a t m em berikan  k u a sa  d im aksud  
kepada pe jabat lain.

(3) Pejabat yang diberi k u a sa  sebagaim ana  d im aksud  pada 
lam piran  P e ra tu ran  B upati ini m elaporkan  p e lak san aan n y a  
secara  te rtu lis  kepada  B upati.

BAB IV
KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 4
Pada sa a t P e ra tu ran  B upati ini m ulai berlaku , P e ra tu ran  B upati 
K aranganyar Nomor 20 T ahun  2018 ten tan g  Pendelegasian 
Sebagian K ew enangan P en an d a tan g an an  K epu tusan  dan  S u ra t 
di B idang Kepegawaian (Berita D aerah  K abupaten  K aranganyar 
T ahun  2018 Nomor 20), d icabu t d an  d inya takan  tidak  berlaku.

Pasal 5
P era tu ran  B upati ini m ulai berlaku  pad a  tanggal d iundangkan .

Agar setiap  orang  m engetahuinya, m em erin tahkan  
pengundangan  P e ra tu ran  B upati ini dengan penem patannya  
dalam  Berita D aerah  K abupaten  K aranganyar.

D itetapkan  di K aranganyar 
pad a  tanggal 24 A gustus 2023 
BUPATI KARANGANYAR,

ttd .

JULIYATMONO

D iundangkan  di K aranganyar 
pad a  tanggal 24 A gustus 2023
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KARANGANYAR, 

ttd .

TIMOTIUS SURYADI
BERITA DAERAH KABUPATEN KARANGANYAR TAHUN 2023 NOMOR 47

S alinan  sesu a i dengan  aslinya 
[RETARIAT DAERAH 

TEN KARANGANYAR 
l B agian H ukum ,

METTY FERRISKA R. 
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LAMPIRAN
PERATURAN BUPATI KARANGANYAR 
NOMOR 47 TAHUN 2023 
TENTANG
PENDELEGASIAN SEBAGIAN KEWENANGAN PENANDATANGANAN 
KEPUTUSAN DAN SURAT-SURAT DI BIDANG KEPEGAWAIAN

PENDELEGASIAN SEBAGIAN KEWENANGAN PENANDATANGANAN KEPUTUSAN DAN SURAT-SURAT DI BIDANG KEPEGAWAIAN

NO
PEJABAT YANG 

DIBERI DELEGASI 
KEWENANGAN

JEN IS KEGIATAN /  PEKERJAAN/ 
PENDELEGASIAN

UNTUK APARATUR PEGAWAI 
NEGERI SIPIL

LINGKUP KEWENANGAN

1. S ekretaris D aerah 1. S alinan  K epu tusan  B upati ten tan g  
P engangkatan  dalam  Ja b a ta n .

JPT  P ra tam a, A dm inistrator, 
d an  Fungsional.

Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

2. Petikan  K epu tusan  B upati ten tan g  
P engangkatan  dalam  Ja b a ta n .

JPT  P ra tam a dan  
A dm inistrator.

Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

3. S u ra t P ernyataan  M elaksanakan  Tugas 
(SPMT).

JPT  P ra tam a d an  Kepala 
Perangkat D aerah.

Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

4. S u ra t P ernyataan  P elan tikan  (SPP). JPT  P ra tam a, A dm inistrator, 
d an  Kepala SMP.

Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

5. Pem berian  S u ra t K epu tu san  Pem berian Izin 
Perkaw inan d an  a ta u  Izin Perceraian

Sem ua Pegawai Negeri Sipil. Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

6. S u ra t K eterangan Pem berhen tian  
P em bayaran  (SKPP) Gaji.

Golongan R uang IV /b  ke a ta s  
dan  JPT P ratam a.

Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

7. P engesahan  Salinan  d an  Petikan  K epu tusan  
B upati ten ta n g  P engangkatan  Calon Pegawai 
Negeri Sipil D aerah.

Golongan R uang I / a  sam pai 
dengan G olongan R uang  Ill/b .

Di L ingkungan P em erin tah  
K abupaten  K aranganyar.



8. S u ra t Perin tah  P enugasan  Pelatihan  
K epem im pinan N asional T ingkat II.

J  PT P ra tam a, Di L ingkungan P em erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

9. S u ra t Perin tah  P enugasan  Pendid ikan  dan  
P elatihan  Teknis d an  Fungsional.

Golongan R uang  IV /a  ke a ta s . Di L ingkungan P em erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

10. S u ra t P erin tah  d an  S u ra t P erin tah  
P erja lanan  D inas.

JPT P ra tam a  dan  Kepala 
Perangkat D aerah .

Di L ingkungan P em erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

11. S u ra t Izin C uti T ah u n an , C uti B esar, C uti 
Sakit, Cuti M elahirkan, dan  C uti K arena 
A lasan Penting yang d ilak san ak an  di dalam  
negeri dan  lu a r  negeri.

JPT P ra tam a Di L ingkungan P em erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

12. S u ra t izin u n tu k  m elak san ak an  ibadah  
agam a (ibadah Haji)

S em ua Pegawai Pem erin tah  
dengan Perjan jian  Kerja

Di L ingkungan P em erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

13. S u ra t Perin tah  M elaksanakan  T ugas bagi 
Pejabat

JPT  P ra tam a, A dm inistrator, 
dan  Pengaw as.

Di L ingkungan S ekretaria t 
D aerah  K abupaten  
K aranganyar

14. K epu tu san  a ta u  S u ra t P erin tah  bagi Pejabat 
P e laksana  T ugas (PLT), Pejabat P e laksana  
H arian  (PLH) d an  Pejabat Yang M enjalankan 
T ugas (YMT).

JPT  P ra tam a, A dm inistrator, 
d an  Pengaw as.

Di L ingkungan S ekretaria t 
D aerah  K abupaten  
K aranganyar

15. S u ra t Izin B ebas T ugas m enjelang P ensiun Golongan R uang  IV /a  ke a ta s . Di L ingkungan P em erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

16. S u ra t K epu tusan  P em berhen tian  Gaji 
S em en tara

Golongan R uang  I / a  sam pai 
dengan  G olongan R uang IV /b.

Di L ingkungan Sekretaria t 
D aerah  K abupaten  
K aranganyar



2. Kepala B adan  
Kepegawaian D an 
Pengem bangan 
S um ber Daya 
M anusia

1. Petikan  K epu tusan  B upati ten tan g  
P engangkatan  dalam  J a b a ta n  Pengawas.

Pejabat Pengawas Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

2. S u ra t P ernyataan  Pelan tikan  (SPP). Pejabat Pengawas Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

3. Nota U su lan  d an  P ertim bangan  P erse tu juan  
Kepala B adan  Kepegawaian Negara ten tan g

S em ua Calon Pegawai Negeri 
Sipil D aerah

Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

P engangkatan  Calon Pegawai Negeri Sipil 
D aerah.

4. S u ra t P erm in taan  Pengujian  K esehatan  
K epada Tim Penguji K esehatan  Pegawai 
Negeri Sipil.

JPT  P ra tam a d an  Kepala 
P erangkat D aerah.

Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

5. S alinan  d a n  Petikan K epu tu san  B upati 
ten tan g  Alih T ugas P en em p a tan /M u tasi 
Pegawai Negeri Sipil.

S em ua Pejabat P e laksana  dan  
Fungsional.

Di L ingkungan Pem erintah 
K abupaten  K aranganyar.

6. Nota U su lan  d an  P ertim bangan  P erse tu juan  
kepada  B adan  Kepegawaian Negara ten tan g  
P engangkatan  Calon Pegawai Negeri Sipil 
D aerah  m enjadi Pegawai Negeri Sipil D aerah, 
yang lebih dari 2 (dua) ta h u n .

S em ua Pegawai Negeri Sipil. Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

7. Nota Pertim bangan  P e rse tu ju an  K enaikan 
Pangkat.

Golongan R uang  I /b  sam pai 
dengan  IV /b

Di L ingkungan Pem erintah 
K abupaten  K aranganyar.

8. Petikan  K epu tu san  K enaikan Pangkat. Golongan R uang I /b  sam pai 
dengan  Golongan R uang III/d

Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.



9. S alinan  d an  Petikan K epu tu san  B upati 
ten tan g  P erpan jangan  B a tas U sia Pensiun  
bagi Pegawai Negeri Sipil yang  m em angku 
ja b a ta n  te rten tu .

S em ua Pegawai Negeri Sipil. Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

10. Petikan  K epu tusan  B upati ten tang  
P engangkatan , P em berhentian , K enaikan, 
Pem indahan , Pem bebasan  S em en ta ra  dan  
P engangkatan  Kembali da lam  J a b a ta n  
Fungsional T ingkat Teram pil, T ingkat Ahli 
d an  J a b a ta n  Kepala Sekolah M enengah 
Pertam a, J a b a ta n  Kepala Sekolah D asar, 
Kepala T am an  K anak-kanak .

S em ua Ja b a ta n  Fungsional 
T ingkat Teram pil, T ingkat Ahli 
d an  J a b a ta n  Fungsional yang 
belum  dikelom pokkan Ahli a ta u  
Teram pil. J a b a ta n  Kepala 
Sekolah M enengah Pertam a, 
J a b a ta n  Kepala Sekolah D asar, 
Kepala T am an K anak-kanak .

Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

11. Petikan K epu tusan  B upati ten tang  
P engangkatan  Calon Pegawai Pem erin tah  
D engan Perjanjian  Kerja

S em ua Calon Pegawai 
Pem erin tah  dengan  Perjanjian  
Kerja

Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

12. Petikan  K epu tusan  B upati ten tang  
P engangkatan  Pegawai P em erin tah  D engan 
Perjanjian  Kerja

S em ua Calon Pegawai 
Pem erin tah  dengan  Perjanjian  
Kerja

Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

13. S u ra t P erin tah  P enugasan  P elatihan  
K epem im pinan A dm inistrator d an  Pelatihan  
K epem im pinan Pengawas.

S em ua Pegawai Negeri Sipil. Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

14. S u ra t P erin tah  P enugasan  Pendid ikan  dan  
Pelatihan  Teknis dan  Fungsional.

Golongan R uang I / a  sam pai 
dengan Golongan R uang  III/d

Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

15. S u ra t Izin C uti T ahunan , C uti B esar, Cuti 
Sakit, C uti M elahirkan, d an  C uti K arena 
A lasan Penting yang d ilak san ak an  di dalam  
negeri d an  di lu a r negeri.

S em ua Pegawai Negeri Sipil 
selain  JPT  P ra tam a

Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.



16. S u ra t Izin Cuti T ah u n an , C uti Sakit, Cuti 
M elahirkan  di dalam  negeri d an  di lu a r 
negeri

Sem ua Pegawai Pem erintah 
dengan  Perjanjian  Kerja

Di L ingkungan P em erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

17. S u ra t Izin B ebas Tugas m enjelang Pensiun. Golongan R uang  III/d  ke 
baw ah.

Di L ingkungan P em erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

18. S u ra t pengajuan  penyelesaian  perm ohonan  
K artu  Is tr i/K a rtu  Suam i d an  K artu  Pegawai 
Negeri Sipil.

Sem ua Pegawai Negeri Sipil. Di L ingkungan P em erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

19. S u ra t P em beritahuan  ten ta n g  K enaikan Gaji 
B erkala.

Sem ua A para tu r Sipil Negara Di L ingkungan Pem erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

20. R alat K ep u tu san -k ep u tu san  di B idang 
Kepegawaian.

K ep u tu san -k ep u tu san  B upati 
yang  d itan d a tan g an i oleh 
Kepala BKPSDM K abupaten  
K aranganyar

Di L ingkungan B adan  
Kepegawaian dan  
Pengem bangan SDM 
K abupaten  K aranganyar.

21. K ep u tu san  a ta u  S u ra t P erin tah  bagi Pejabat 
P e laksana  Tugas (PLT), Pejabat P elaksana  
H arian  (PLH) dan  Pejabat Yang M enjalankan 

T ugas (YMT).

A dm inistrator d an  Pengaw as. Di L ingkungan B adan  
Kepegawaian dan  
Pengem bangan SDM 
K abupaten  K aranganyar.

3. Kepala Perangkat 
D aerah

1. Pengam bilan S um pah  /J a n j i  Pegawai Negeri 
Sipil dan  B erita A cara Pengam bilan 
S u m p a h /Ja n ji  Pegawai Negeri Sipil.

Sem ua Pegawai Negeri Sipil. P ada  O rganisasi Perangkat 
D aerah  m asing-m asing.

2. P engesahan  Salinan  d an  Petikan  K epu tusan  
B upati ten tan g  P engangkatan  Calon Pegawai 
Negeri Sipil D aerah  m enjadi Pegawai Negeri 
Sipil D aerah.

Golongan R uang  I / a  sam pai 
dengan  Golongan R uang  Ill/b .

P ada O rganisasi Perangkat 
D aerah  m asing-m asing.

3. S u ra t P ernyataan  M elaksanakan  Tugas 
(SPMT).

A dm inistrator, Pengaw as, dan  
Fungsional.

P ada  O rganisasi Perangkat 
D aerah  m asing-m asing.



4. S u ra t Perin tah  d an  S u ra t Perin tah  
Perja lanan  D inas.

A dm inistrator, Pengaw as, 
Pelaksana, d an  Fungsional.

P ada  O rganisasi Perangkat 
D aerah  m asing-m asing.

5. K epu tusan  a ta u  S u ra t P erin tah  bagi Pejabat 
P elaksana  Tugas (PLT), Pejabat P elaksana  
H arian  (PLH), d an  Pejabat Yang M enjalankan 
T ugas (YMT).

A dm inistrator d a n  Pengaw as. P ada O rganisasi Perangkat 
D aerah  m asing-m asing.

6. S u ra t Perm in taan  Pengujian K esehatan  
kepada  Tim Penguji K esehatan  Pegawai 
Negeri Sipil.

S em ua Pegawai Negeri Sipil Di L ingkungan P em erin tah  
K abupaten  K aranganyar.

7. S u ra t K eterangan P em berhentian Golongan R uang  I / a  sam pai P ada O rganisasi Perangkat

Pem bayaran  (SKPP) Gaji. dengan G olongan R uang IV /b D aerah  m asing-m asing

8 S u ra t K epu tusan  P em berhen tian  Gaji 
Sem entara.

S em ua Pegawai Negeri Sipil. P ada  O rganisasi Perangkat 
D aerah  m asing-m asing.

9. Pengam bilan S u m p a h /J a n ji  J a b a ta n  
Fungsional.

S em ua Pejabat Fungsional P ada O rganisasi Perangkat 
D aerah  m asing-m asing.

BUPATI KARANGANYAR, 

Ttd.

JULIYATMONO


