
SALINAN

BUPATI KARANGANYAR 
PROVINSI JAWA TENGAH

PERATURAN BUPATI KARANGANYAR 

NOMOR 52 TAHUN 2018 

TENTANG

PEDOMAN PENYELESAIAN TINDAK LANJUT HASIL PEMERIKSAAN 

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KARANGANYAR

M enimbang

M engingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI KARANGANYAR,

: a. bahw a u n tu k  pen ingkatan  efektivitas dan  efisiensi 
penyelenggaraan pem erin tahan  perlu  didorong dengan 
p e lak san aan , pem an tau an , evaluasi, dan  pelaporan 
tindak  lan ju t hasil pengaw asan  fungsional;

b. bahw a dalam  rangka k e lancaran  dan  ketertiban
penyelesaian T indak Lanjut Hasil Pem eriksaan di 
L ingkungan Pem erintah K abupaten  K aranganyar perlu  
m enerapkan  Pedom an Penyelesaian T indak Lanjut 
Hasil Pem eriksaan;

c. bahw a berdasarkan  pertim bangan  sebagaim ana
d im aksud  dalam  h u ru f a  dan  h u ru f  b, perlu 
m enetapkan  P era tu ran  B upati ten tang  Pedom an
Penyelesaian T indak L anju t Hasil Pem eriksaan di 
L ingkungan Pem erintah K abupaten  K aranganyar;

: 1. U ndang-U ndang Nomor 13 T ahun  1950 ten tang
P em bentukan  D aerah-daerah  K abupaten  Dalam
Lingkungan Provinsi Jaw a  Tengah;

2. U ndang-U ndang Nomor 28 T ah u n  1999 ten tang
Penyelenggara Negara yang Bersih dan  B ebas dari 
Korupsi, Kolusi dan  Nepotisme (Lem baran Negara 
Republik Indonesia  T ahun  1999 Nomor 75, T am bahan 
L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 3851);

3. U ndang-U ndang Nomor 17 T ahun  2003 ten tang
K euangan Negara (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2003 Nomor 47, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

4. U ndang-U ndang Nomor 1 T ah u n  2004 ten tang
P erbendaharaan  Negara (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2004 Nomor 5, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4355);



5. U ndang-U ndang Nomor 15 T ahun  2004 ten tang
Pem eriksaan  Pengelolaan dan  Tanggung jaw ab 
K euangan Negara (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2004 Nomor 66, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4400);

6. U ndang-U ndang Nomor 33 T ahun  2004 ten tang
Perim bangan K euangan A ntara Pem erintah P usat dan  
P em erin tahan  D aerah  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2004 Nomor 126, T am bahan 
L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 4438);

7. U ndang-U ndang Nomor 12 T ah u n  2011 ten tang
P em bentukan  P era tu ran  P erundang-undangan  
(Lem baran Negara Republik Indonesia T ahun  2011 
Nomor 82, T am bahan  Lem baran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 5234);

8. U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tang
P em erin tahan  D aerah (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun 2014 Nomor 244, T am bahan  
L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 5587), 
sebagaim ana telah d iubah  beberapa  kali terakh ir 
dengan  U ndang-U ndang Nomor 9 T ahun  2015 ten tang  
P erubahan  Kedua a ta s  U ndang-U ndang Nomor 23 
T ahun  2014 ten tang  P em erin tahan  D aerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia T ahun  2015 Nomor 58, 
T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia 
Nomor 5679);

9. P era tu ran  Pem erintah Nomor 60 T ah u n  2008 ten tang  
Sistem  Pengendalian In tern  Pem erintah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia T ahun  2008 Nomor 127, 
T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia 
Nomor 4890);

10. P e ra tu ran  Pem erintah Nomor 18 T ahun  2016 ten tang  
Perangkat D aerah (Lem baran negara  Republik 
Indonesia T ahun  2016 Nomor 114, T am bahan 
Lem baran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);

11. P e ra tu ran  Pem erintah Nomor 12 T ah u n  2017 ten tang  
Pem binaan dan  Pengaw asan Penyelenggaraan 
Pem erintah D aerah (Lem baran negara  Rpeublik 
Indonesia  T ahun  2017 Nomor 73, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia Nomor 6041);



M enetapkan

12. P era tu ran  Menteri Dalam Negeri Nomor 23 T ahun 2007
ten tang  Pedom an T ata C ara  Pengaw asan a ta s
Penyelenggaraan P em erin tahan  D aerah, sebagaim ana 
telah d iubah  dengan P era tu ran  M enteri Dalam  Negeri 
Nomor 8 T ahun  2009 ten tang  P erubahan  a tas
P era tu ran  M enteri Dalam  Negeri Nomor 23 T ahun  2007 
ten tang  Pedom an T ata C ara Pengaw asan a ta s
Penyelenggaraan P em erin tahan  D aerah;

13. P era tu ran  B adan Pem eriksa K euangan Republik
Indonesia nom or 2 T ahun  2017 ten tan g  Pem antauan  
P e laksanaan  T indak L anju t Rekom endasi Hasil
Pem eriksaan B adan Pem eriksa K euangan;

14. P era tu ran  Menteri P endayagunaan  A paratu r Negara
Nomor 9 T ahun  2009 ten tang  Pedom an Umum
P elaksanaan , P em an tauan , Evaluasi, d an  Pelaporan 
T indak Lanjut Hasil Pengaw asan Fungsional;

MEMUTUSKAN:

: PERATURAN BUPATI TENTANG PEDOMAN PENYELESAIAN 
TINDAK LANJUT HASIL PEMERIKSAAN DI LINGKUNGAN 
PEMERINTAH KABUPATEN KARANGANYAR.

BAB I

KETENTUAN UMUM

Pasal 1

D alam  P era tu ran  B upati ini yang d im aksud  dengan  :

1. D aerah adalah  K abupaten K aranganyar.

2. Pem erin tah  D aerah adalah  B upati sebagai u n su r  
penyelenggara Pem erin tahan  D aerah  yang m em im pin 
p e laksanaan  u ru sa n  pem erin tahan  yang m enjadi 
kew enangan D aerah Otonom.

3. B upati adalah  B upati K aranganyar.

4. S ekretaris D aerah adalah  Sekretaris D aerah K abupaten 
K aranganyar.

5. In sp ek tu r adalah  Kepala In spek to ra t K abupaten 
K aranganyar.

6. In spek to ra t K abupaten K aranganyar yang se lan ju tnya  
d isingkat Inspek to ra t adalah  A parat Pengaw asan Intern 
Pem erintah (API P) yang bertanggung  jaw ab  langsung 
kepada Bupati.

7. Perangkat D aerah adalah  u n s u r  Pem ban tu  B upati dalam  
penyelenggaraan u ru sa n  Pem erin tahan  yang m enjadi 
kew enangan D aerah.

8. Kepala Perangkat D aerah adalah  Kepala Perangkat D aerah 
di lingkungan Pem erintah K abupaten K aranganyar.



9. L aporan  H asil P em erik saan  y an g  se la n ju tn y a  d ise b u t
LH P a d a la h  Laporan H asil P em erik saan  A para t
P en g aw asan  In te rn  P em erin tah  M a u p u n  E k ste rn
P e m erin tah  m elipu ti p e m e rik sa a n  k e u an g a n , 
p e m e rik sa a n  k inerja , d a n  p e m e rik sa a n  d en g an
tu ju a n  te r te n tu .

10. T in d ak  L an ju t H asil P em erik saan  y an g  se lan ju tn y a  
d ise b u t TLHP a d a la h  T indak  L an ju t H asil P em erik saan  
A para t P en g aw asan  In te rn  P em erin tah  M aupun  
E k s te rn  P em erin tah .

11. A parat Pengaw as adalah  A p ara t P en g aw asan  In te rn  
P em erin tah  M au p u n  E k s te rn  P em erin tah .

12. P e m a n ta u a n  T indak  L an ju t a ta s  R ekom endasi H asil
P e m erik saan  a d a la h  ra n g k a ia n  k e g ia tan  yang
d ila k sa n a k a n  se c a ra  s is te m a tis  oleh In sp e k to ra t u n tu k  
m e n e n tu k a n  b ah w a  P e jaba t te lah  m e la k sa n a k a n  
rek o m e n d as i h a s il p e m e rik sa a n  d a lam  tenggang  w ak tu  
yang  te la h  d ite n tu k a n  oleh U ndang -U ndang .

13. Pengaw asan In tern  adalah  se lu ru h  proses kegiatan audit, 
reviu, evaluasi, p em an tauan , dan  kegiatan  pengaw asan lain 
te rh ad ap  penyelenggaraan tugas dan  fungsi organisasi 
dalam  rangka m em berikan keyakinan yang m em adai bahw a 
kegiatan telah sesua i dengan tolok u k u r yang telah 
d ite tapkan  secara  efektif dan  efisien u n tu k  kepentingan 
pim pinan dalam  m ew ujudkan ta ta  kepem erin tahan  
yang baik.

14. Audit adalah  proses identifikasi m asa lah , analisis dan 
evaluasi buk ti yang d ilakukan  secara  independen, obyektif 
dan  profesional berdasarkan  s ta n d a r  aud it, u n tu k  menilai 
kebenaran , kecerm atan , kredibilitas, efektivitas, efisinsi dan  
efisinsi dan  keandalan  inform asi p e lak san aan  tugas dan  
fungsi Perangkat D aerah.

15. Evaluasi adalah  rangkaian  m em bandingkan  hasil a tau  
p restasi su a tu  kegiatan dengan s tan d ar, rencana, a ta u  
norm a yang telah d ite tapkan , dan  m en en tu k an  faktor-faktor 
yang m em pengaruhi keberhasilan  a ta u  kegagalan su a tu  
kegiatan dalam  m encapai tu juan .

16. Tim T indak  L an ju t H asil P em erik saan  yang se lan ju tn y a  
d ise b u t Tim TLHP a d a la h  Tim y a n g  d ib e n tu k  oleh 
B u p a ti u n tu k  m e la k sa n a k a n  T in d ak  L an ju t Hasil 
P em erik saan  A para t P en g aw asan  In te rn  P em erin tah  
M a u p u n  E k s te rn  P em erin tah .

17. A uditi a d a la h  in s ta n s i  p e m e rin ta h  a ta u  P e jaba t yang  
d ip e r ik s a /d ila k u k a n  p e n g aw a sa n  oleh A p ara t Pengaw as.

18. L aporan  H asil P em erik saan  y an g  se la n ju tn y a  d is in g k at 
LHP a d a la h  lap o ran  y an g  m e m u a t se lu ru h  hasil 
p e n g aw a sa n  b e ru p a  d a ta  te m u a n , s im p u lan  hsil 
p en g aw asan , d a n  s a ra n /re k o m e n d a s i  yang  bers ifa t 
form al, lengkap , d a n  final se te lah  d itan g g ap i P im pinan  
U n it /In s ta n s i  y an g  d iperik sa .



MAKSUD DAN TUJUAN 

Pasal 2

(1) M aksud d isu su n n y a  P era tu ran  B upati ini sebagai 
berikut:

a. m em b erik an  a c u a n  bagi P e m erin tah  D aerah  dalam  
m e n in d a k la n ju ti h a s il p e m e rik sa a n  A parat 
P en g aw asan  In te rn  P em erin tah  M aupun  
E k s te rn  P em erin tah ; d a n

b. m enjadi pedom an bagi pe lak san aan  penyelesaian
T in d ak  L an ju t H asil P e m erik saan  sehingga
p e laksanaan  kegiatan  d ap a t berja lan  dengan lancar.

(2) T u juan  d isu su n n y a  P era tu ran  B upati ini sebagai berikut:

a .  Agar Wakil B upati m engkoordinasikan  dan 
m enindak lan ju ti laporan d a n /a ta u  tem uan  hasil 
pengaw asan A parat Pengawas;

b . Agar Kepala Perangkat D aerah m am pu
m engantisipasi dan  m enangan i penyelesaian 
rekom endasi hasil pem eriksaan  A parat Pengawas 
secara  efektif dan  efisien; dan

c . Agar Kepala Perangkat D aerah m am pu
m engidentifikasi, m enganalisis dan  m engendalikan 
penyelesaian rekom endasi hasil pem eriksaan  
A parat Pengawas.

d . Agar Sekretaris Perangkat D aerah  m enjadi
penanggungjaw ab penyelesaian rekom endasi hasil
pem eriksaan  A parat Pengaw as dan  wajib 
m engkom unikasikan  hasil pem eriksaan  m elalui 
m edia kom unikasi secara  Online yang telah 
disediakan.

BAB II

BAB III

RUANG LINGKUP 

Pasal 3

R uang  L ingkup  Pedom an  TLHP in i m e n c a k u p  sebagai 
b e rik u t:

a. P e lak san a an ;

b. P e n a ta u sa h a a n ;

c. P e m a n ta u a n ; d an

d. P e la p o ra n .



PELAKSANAAN TLHP 

Pasal 4

(1) P e laksanaan  TLHP adalah  tanggung jaw ab  m asing-m asing 
Perangkat D aerah.

(2) D alam  rangka m em udahkan  koordinasi penyelesaian 
TLHP m aka Sekretaris m asing-m asing  Perangkat D aerah 
sebagai penanggungjaw ab u n tu k  m em udahkan  
koordinasi dalam  penyelesaian rekom endasi hasil 
pem eriksaan  A parat Pengawas.

BAB IV

Pasal 5

Jen is-jen is  tindak  lan ju t sesua i dengan  tindakan  yang d im uat 
dalam  sa ran /re k o m e n d as i yang d iberikan  oleh A parat 
Pengawas, a n a ta ra  lain:

a. penyetoran  ke Kas Negara, D aerah, dan  BUMD a ta u  
en titas  milik N egara /D aerah  lainnya;

b. penyerahan  barang  dan  ja s a  kepada N egara/D aerah ;

c. pelim pahan  kepada A parat Penegak H ukum  a ta u  p ihak  
lain yang berw enang dan  bertanggungjaw ab;

d. tindakan  A dm inistratif a ta u  H ukum an  Disiplin PNS; dan

e. perbaikan  dalam  penerapan  Sistem  Pengendalian Intern  
Pem erintah;

Pasal 6

S ta tu s  tindak  lan ju t d ikelom pokkan berdasarkan
perkem bangan  tindak  lan ju t, sebagai berikut:

a. Selesai, apab ila  se lu ru h  sa ran /re k o m e n d as i yang d im uat 
dalam  LHP telah  d ilak sanakan  dan  dinilai sesua i dengan 
sa ran /rek o m en d as i dan  d ise tu ju i oleh a p a ra t pengaw as 
yang berw enang;

b. Dalam  proses, apab ila  se lu ruh  a ta u  sebagian 
sa ran /rek o m en d as i dalam  LHP yang d ilaksanakan  
d a n /a ta u  bukti tindak  lan ju t yang d isam paikan  oleh 
pejabat yang berkom peten m elakukan  tindak  lan ju t belum  
m endapat p e rse tu ju an  dari a p a ra t pengaw as yang 
berw enang;

c. Belum  ditindak lanjuti, apab ila  se lu ruh  
sa ran /rek o m en d as i yang d im uat dalam  LHP belum  
d ilak san ak an  oleh auditi; dan

d. Tidak d ap a t d itindak lan ju ti, apab ila  sa ran /rek o m en d as i 
yang d im uat dalam  LHP ternya ta  m engandung  kelem ahan 
yang tim bul k a ren a  berbagai sebab, sehingga tidak  dapat 
m elak san ak an  tindak  lan ju t sesua i dengan 
sa ran /re k o m e n d as i audit.



BAB V

PENATAUSAHAAN 

Pasal 7

(1) P e n a ta u sa h aa n  d a ta  TLHP dan  d a ta  tem uan  m eliputi 
u n s u r  tem uan , jen is tindak  lan ju t, s ta tu s  tindak  lanjut, 
d an  d a ta  lain yang terka it dengan  tem uan .

(2) Auditi d an  u n it pem an tau  TLHP wajib m engelom pokkan 
sesua i dengan tindakan  yang berka itan  dengan 
sa ran /re k o m e n d as i yang d iterim a dan  d a ta  tem uan  hasil 
pengaw asan a p a ra t pengaw as.

(3) T indak lan ju t wajib d ica ta t dan  d ita tau sah a k an  dengan 
tertib  secara  m anual dan  elektronis sebagai bahan  
pem an tau an , penetapan  kebijakan, dan  penegakan 
disiplin pegawai.

BAB VI

PEMANTAUAN 

Pasal 8

P em an tauan  perkem bangan  TLHP wajib d ilak san ak an  dengan
cara:

a. m engadakan  rap a t pem u takh iran  d a ta  TLHP secara 
berkala  dengan pejabat yang bertanggungjaw ab 
m elaksanakan  tindak  lanjut;

b. m elakukan  kom unikasi lisan (rapat a ta u  kunjungan) dan  
kom unikasi te rtu lis  (pelaporan /teguran) baik secara  
m anua l m au p u n  aplikasi lainnya, dengan pejabat yang 
bertanggungjaw ab u n tu k  m elaksanakan  tindak  lanjut; dan

c. APIP dalam  setiap  penugasan  u n tu k  m em an tau  TLHP a tas  
hasil pengaw asan periode sebelum nya.

BAB VII 

PELAPORAN 

Pasal 9

Pelaporan TLHP d isu su n  setiap  sem ester oleh u n it pem antau  
TLHP dan  d isam paikan  kepada Bupati.

Pasal 10

B atas w aktu  p e laksanaan  TLHP oleh Kepala Perangkat D aerah 
se lam bat-lam batnya 60 (enam  puluh) h ari ka lender setelah 
LHP diterim a.



BAB VIII 

SANKSI 

Pasal 11

Pejabat yang tidak  m elakukan  kew ajiban u n tu k  
m elaksanakan  TLHP dalam  b a tas  w aktu  sebagaim ana dalam  
Pasal 10 P era tu ran  B upati ini, d ikenakan  sanksi adm in istra tif 
sesua i dengan k e ten tu an  p e ra tu ran  perun d an g -u n d an g an  
yang berlaku  di b idang kepegaw aian

BAB IX

KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 12

P era tu ran  B upati ini m ulai berlaku  pada  tanggal 
d iundangkan .

Agar se tiap  orang m engetahuinya, m em erin tahkan  
pengundangan  P era tu ran  B upati ini dengan penem patannya 
dalam  B erita D aerah K abupaten K aranganyar.

D itetapkan di K aranganyar 
pada tanggal 24 Ju li 2018

BUPATI KARANGANYAR, 

ttd

JULIYATMONO

D iundangkan di K aranganyar 
pada  tanggal 24 Ju li 2018

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KARANGANYAR,

ttd
SAMSI

BERITA DAERAH KABUPATEN KARANGANYAR TAHUN 2018 NOMOR 52

Salinan sesuai dengan aslinya 
SEKRETARIS DAERAH 

KABUPATEN KARANGANYAR 
Kepala Bagiah Hukum

vt"

r"
ZULFIKAR 

NIP. 19750311
HADIDH 
99903 1 009


