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Mcnimbang : a. bahwa dalanr rangka nreningkatkan derajat kesehatan masyarakat
dan meningliatlian pelryanan penyediaan obal barang-barang
fannasi dan jasa pcrrunjang kesehatan lainnya" maka perlu
membcntuk Pcrusahnan l)acrah Apotek Sukowati Kabupaten
Karanganyar;

Mengingat :  1 .

b:rlrrva unttili nraksutl tcrsclrut pcrlu tliatur dau clilctapl<un rlcngarr
Pcraturan Dacrah.

Undang-undang Nonror 13 tahtrn 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi Jawa
Tengah;

Undang-und.rng Nomor 5 'l'ahun 
1962 tentang Perusahaan Daerair

(Lrrnbaran Ncgara Rcpublik Indonesia Tahun 1962 Nomor 10
Tambahan Lcmbaran Ncgara Rcpublik Indoncsia Nomor 2387);

Undangundang Nonror 23 'l'ahun 
1992 tentang Keselutarr

(Lcrnbaran Ncgara ltcpubli[ Intl<.rncsia Tahun 1992 Nonror 100
Tambahan l..cnrbararr Ncgar:r ltcpublik Indoncsia Nornor 3a95);

Undang-undang Nonr<tr 22 
'fahun 

i999 tentang Perncrintaharr
Daerah (I-cnrbaran Ncgara l{epublik Indonesia Tahun 1999
Nomor 60 Tambahan lrmbaran Negara llepublik Indonesia
Nomor 3839);

Kcputusan Prcsidcn Nomor 44 Tahur L999 tcnLtrg Teknil<
Penyusunan Pcraturan Pcnrndang-undangan dan Benhrk
Rancangan Undang-undang Rancangan Perahran Pemerintah dan
Rancangan Kcputusan Prcsiden;

Kcputusan Mcntcri Dalam Negcri Nomor 50 Tahun 1999 tcntang
Kepengurusan Badan Usnha Milik Daerah.

b.

2.

3.

4.

5 .

6.



Dcngan pcrsctujuan

DEWAI.I PERWAKILAN RAKYI\T DAERAH KABUPATEN KARANGANYAR

Mcnotapkan

N,ILMUTUSKAN:

: PERATTIRAN DAERA}I KABUPATEN KARANGANTAR
TENTANG PI]RTJSAI.IANN DNE,RN.I NPOTEK SITKOWATI
KADI.JI'A'I'TjN K NRAN(; N NY N II

BAts I

KETENTUAN TJMUM

Pasal I

Daldn Pcraturan Daerah ini yang dimaksud dengan :

a. Daqrah adalah Kabupaten Karanganyar;

b. Bupati adalatr Bupati Karanganyar;

c. Pcnrcrintah Dacrah aclalah llupati bcscrtr I'cmngklt l)acr:rh ()tonorrr ymg Inin scbagai
Badan Eksckutif Daerah;

d. Apotck adalah tempat dilakukan pckcrjaan kcfarmasian dan penyaluran perbekalan
farmasi kepada masyarakat;

e. Pcrusaluan Daerah Apotik Sukowati adalah Badan Hukum yang didirikan oleh
Pcmcrintah Kabupaten Karanganyar yang, bcrycrak cli bidang penjualan obat-obatan,
jasa farmasi dan jasa penunjang keschatan lainnya;

f. Dhcktu adalah Direktur Perusahaan Daerah Aporek Sukowati;

g. Badan Pcngawas adalah Badan Pengawas Pcnrsahaan Daerah Apotek Sukowati;
h. Pcgawai adalah Pcgarvai Perusahaan Daerah Apotck Sukowati;

I Apoteker adalah mereka yang bcrdasarkan perahran perundang-undangan yang
b€rlal<u berhak melakukan pekerjaan kefarn l"qix1.

BAB II

PDMBENTUKAN DAN TRMPNT I(EDIT)UKAN

I)asal 2

(l) Dengan Perattran Daeralt ini dibcntuk Pcnr.saham Daerah Apotek Sukowati.
(2) Perusahaan Dacrah Apotek Sukorvati scbagaimana dimaksucl ayat (l) pasal ini

bcrkodudukan di kota Karanganyar.

(3) P€ru8ahaan Dacrah Apotek Sukowati sebagaimana dimaksud ryat (1) Pasal ini clapat
mcrnbuka unit pelayanan dan jasa penunjang kcsshatan lainnya di wilayah Kabupaicn
Karanganyar.



I]AI} III

TUJUAN,'IUGAS DAN USAIIA

Pasal 3

(l) Pcrugaluan Daeratr Apotck Sukorvati dibcntuk dengan tujuan untuk meningkatkan
kcschatan masyarakat nrclalui pcnycdiaan obat-obatan, barang-barang farmasi dan
jrra pcnuqiang kcsehatan lainnya.

(2) Pcrusaluan Dacrah Apotek Sukowati mcmpunyai tugas menyelenggarakan otonomi
&cratr drlbidang pcnjualan obat-obatarl ja.ra farmasi dan jasa penunjang kcschatan
lainnya.

(3) Unhrk mcnyclcnggarakan tugas scbagaimana dimaksud ayat (2) Pasal ini Perusahaan
Dacratr Apotck Sukowati mclakukan usaha-usaha penjualan obat-obataq jasa
farmasi clan jasa penunjang kcschatan lainnya yang meliputi peracikarl pcngubalt
bcrilah (eigna), pencampuran, pcnjualan obat dan bahan obat penyaluran perbckalan
farrnasi dan jasa penunjang kesehatan lainnya.

IlnB rv
MODAL

Pasal 4

(l) Modal Daanr Pcrusatrann Dacrah Apotck Sukowati scbagairnana <limaksud l)asal 2
Pcratuan Dacrah ini ditetapkan sebesar ltp 3.000.000.000,00 (tiga milvar rupiah),

(2) Modal Disetor Perusahaan Dacrah Apotck Sukowati sampai dengan ditetapkannya
Peraturan Dacrah ini scbesar ltp. 393.414.000 (tiga ratus sernbilan puluh tiga juta
empat ratrs empat belas ribu rupiah).

(3) Modal Perusahaan Dacrah Apotck Sukowati merupakan kekayaan daelah yang
dipirahlan.

(4) Penambatun Modal disetor oebagaimana dimaksud ayat (2) Pasal ini sampai dengan
diponuhinya Modal Dasar rebagaimana dimaksud ayat (1) Pasal ini ditetapkan
dongan Kcputruan Bupati berdasarkan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah,

(5) Pcrubahan Modal Dasar sebagaimana dimaksud ayat (1) Pasal ini ditetapkan dengan
Pera[ran Daerah.

tlAt] v

KEPENGIIRUS$I DAN I(DPEGAWAIAN

Pasal 5

Pcngunu Pcnrsahaan Daeratr Apotck Sukowali terdiri dari Direktur dan Badan
Pc,ngawas.



Ilaglen Kesatu
Dlrcktur

I'lsal 6

Perusaluan Dacrah Apotck Sukorvati dipimpin olch scorang Dircktur yang bertamggung
jawab kepada Bupati melalui Badan Pcngawas.

Pasal 7

(1) Direktur sebagaimana dimalsud Pasal 6 Pcraturan Daerah ini diangkat oleh Bupati
diutamakan dari swasta atas tuul Iladan Pcngarvas.

(2) Datam hal calon Direktur eebagairnana dimaksud ayat (l) Pasal ini bukan berasal dari
swa8t4 maka yang bersangkutan hanrs melepaskan lebih dahulu status
kcpcgawaiannya.

(3) Untrk dapat diangkat scbagai Dirckfir Pcrusahaan Daerah Apotek Sukowati harus
mcmenuhi persyaratan sebagai berikut :

Dutamakan mempunyai pentlidikan rckurang-kurangnya sarj ana (SI);
Manpunyai pengalaman kct'a minimal 2 (dua) tahun di Perusahaan yang
dibuhikan dengan surat kctcrangan (rcfcrenai) dari Pcnuahaan sebelumnya
dcngan pcnilaian baik;
Mernbuat dan menyajikan proposal tcntang visi, misi dan stategi Perusahaan;
Tidak terikat hubungan keluarga. dcngan Bupati atau dengan anggota Badan
Pengawas lainnya sampai derajat kctiga baik menurut garis lurus maupun
kcsamping termasuk menantu dan ipar,

(a) Direktu tidak boleh mcrangkap jabatan padr lSadan Usaha Milik Ncgara, ))adm
Us$a Milik Daerah atau perusahaan lainnya,

(5) Pengangkatan Direkrur sebagaimana dirnaksud ayat (1) Pasal ini ditetapkan dengan
Keputusan Bupati.

Pasal 8

(1) Mesa jabatan Diroklur Pcnuahaan Dacrah Apotek Sukowati ditctapkan selama
4 (c,mpat) tahun dan sctelah berakhir masa jabatannya yang bersangkutan dapat
diangl€l kembali unhrk I (satu) kali masa jatratan berikutnya.

(2) Pengangkatan untuk masa jabatan yang kedua sebagaimana dimalaud ayat (1) Pasal
ini dilakukaq apabila Dirchur terbukti mampu meningkatkan kinerja Penrsahaarr
Daerah Apotek Sukowati setiap tahun .

l) l .eal 9

Dirsktur Perusahaan Daerah Apotck Sukorvati mempunyai tugas sebagai berikut :
a. Mcmimpin dan mcngcndalikan semuo kcgiatnn Pcrusahaan Daerah Apotek Sukowati;
b. Monpcun dan mcnyampaikan Rencana tlurja 4 (cmpat) 'fahunan, Rencana Kcrja

Tahman dan enggaran Pendapatan dan Bclanja Perusahaan Daerah Apotek Sukowati
kcpads Badan Pcngawas unhrft mcndapat pcngcsahan;

c. Mclakllon pcnrbahan tcrhadap Rencana Kcq'a Tahunan setelah mendapat penetujuan
Badan Pc,lrgawas;

d. Mcnnbina pcgawai;

8.

b.

c.
d.

-



c. Mcngunu dan mengelola kekayaan Pcnrsahaan Dacralt Apotck Sukowati;
f, Mcnyclcnggarakan adminisrasi umum dan kcuangan;
g. Mcnyampaikan laporan bcrkala mengorai seluruh kegiatan termasuk Neraca dan

Pcrhitungan I-aba/RWi kepada Badan Pengarvas.

Pasal l0

(l) Peratuan tata tertib pelaksanaan hrgas Direkrur ditetapkan oleh tsupati setelah
mcndengar pendapat Badan Pengawas sesuai dcngan Peraturan Perundang-undangan
yang bcrlaku .

(2) Direkhu mcnctapkan Susunan Organisasi dan 'l'ata Ke{a Perusahaan Daerah Apotek
Sukowati dengan pcrsehrjuan Bupati setelah memperhatil<an pertimbangan Badan
Pcngawas sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang bedaku.

Pasal 1l

Dirckhr mcwakili Perusahaan Daerah Apotek Sukowati di dalam maupun di luar
Pengadilan dan apabila dipandang perlu dapat menunjuk kuasa hukum untuk
mewakilinya.

Pasal 12

DirckM dalarn mcngelola Perusahaan Daerah Apotek Sukowati mernpunyai wewenang
ocbagri bsrikut :

a. Mcnganglat dan mcmberhentikan pegawai;
b. Mcngangkag mernberhentikan dan memindah tugaskan pegawai dari jabatan dibawah

Dircktur;.
c. Monandatangani Neraca dan Perhitungan laba/Rugi;
d. Menandatangani ikatan hukun dengan pihak lain.

Pagal 13

Dircktur msrncrlukan pcrsetujuan dari Badan Pcngawas dalam hal-hal scbagai berikut :

a. Mcngtdakan pcrjanjian kerjasama usaha;

b. M€fitindah tanganton bcnda beryerak dan atau tidak bergerak milik Pensahaan
Da€fiatt Apotck Sukowati;

Pasal 14

(l) Pcnghasilan Direktur Psrusahaan Dacrah Apotck Sukowati terdiri dari gaji clan
tnqim$n.

(2) tcnis dan bcsarnya tunjangan eebagaimana dimaksud ayat (1) Pasat ini ditetapkan
oleh Dircknr dengan perretujuan Bupati.

Pasal 15

(l) Dir€knr mcnrpcrolcl h.t cuti scbagai bcrikut :

a" C\tti Tahunan solama 12 (dua belas) hari kct'a.
b. Cuti Bcaar rclama 2 (dua) bulan untuk rctiap satu kali rnasa jabaran.
c. Oili Bcnalin sclama 3 (tiga) bulan bagi Dirckrris.
4 Cuti Alasan Penting.
o. Cuti Sakit.



(2) Pclakranaan hak cuti acbagaimana dimaksud ayat (1) huruf a, b, dan c Pasal ini
sctclah mcndapatkan pcnehrjuan dari Bupati.

(3) Petaksanaim hak cuti sebagaimana dimaksud ayat (1) huruf d Pasal ini dilaksanakan
ataa pcnotujuan Badan Pengawas.

(a) Pclakgan&m hak cuti sebagaimana dimaksud ayat (1) huruf e Pasal ini dengan
msmbcritahukan kepada Badan Pengawas.

(5) Direknrr gelama melaksanakan cuti mcndapatkan pcnghasilan pcnult drui Perusdraan
Dacrah Apotek Sukowati.

Pasal 16

Dirckhrr yang akan melalarkan perjalanan dinas keluar negeri hanrs mendapat izin
dari Bupati

Pasal l7

Dir€kmr dibcrhcntikan dcngan alasan :

a. Atag pcrmintaan sendiri;
b. Meninggal dunia;
c. I(arona kcschatan schingga tidak dapat melaksanakan tugasnya;
d. Tidak mclakganakan tugas sesuai dengan l{cncana Kerja yang telah clisetujui.
o. Tcrtibat dalam tindakan yang mcrugikan Pcru.saltaan Daerah Apotck Sukowati.
f. Dhrfum karcna mclakukan tindak pidnna dcngan ancarun hukurnan 5 (lima) tahun

atau lcbih berdasarkan putrsan pcngadilan yang telah mempunyai kekuatan
hukum tetap.

. Pasal I tl

(l) Apabila Dircktur diduga melakukan salah satu perbuatan sebagaimana dimaksud
Pasal l7 huruf c, d dan c Pcraturan Daerah ini, Badan Pengawas segerit melalarkan
pcrncriksaan tcrhadap yang bcmangkutan.

(2) Apabila berdasarkan hasil pemcriksaan terhadap Direktur sebagaimana dimaksud
ayat (l) Pasal ini terbr*ti, Badan Pcngawas scgcra melaporkan kepada Bupati.

(3) Apabila 2 (dru) tahun bertunrt-hmt Direktur yang bersangkutan tidak mampu
mcninglo*an kinerja Pcnrsahaan Dasrah Apotek Sukowa$ Bupati rlapat mengganti
Dirsktur.

Pasd 19

Sclambrt-lambatrya 7 (rujuh) hari kcrja sctclah mcncrima lalrcran hasil pcrneriksaan
Badm Pcngrwar, Bupati mcngcluarlon :

a lfuptsan lentang panbcrhcntian Dircknn yang melalarkan perbuatan sebagaimana
din*nd Putl 17 hunf c, d dan f Pcraturan Daerah ini,

b Kcprnuan tcntang pcrnbcrtrcntian rcmcnlara rcbagi Dircktur yang melakukan
psrbualan scbagimana dimaksud Pasal 17 huruf c Peraturan Daerah ini.

Pasal 20

(l) Dircktur yang diberhsntikan scbagaimana dimaksucl Pasal 17 huruf a, b dan c
Psraturan Dacrah ini dibcrhcntikan dcngan honnat.



(2) Dircktr yang diHrotrtikan scbagaimana dimaksud Pasal 17 hunrf 4 e dan f
Pcraturan Dacrah ini d:berhentikan tidak dengan hormat.

(3) Dir€ktur yang diberhcntikan sebagaimana dimalaud Pasal 17 huruf b Peraturan
Ds€fish ini rclain dibsrikan uang duka gcbesar 3 (tiga) kali penghasilan yang diterima
pada bulan tcrtkhir juga diborikan uang pcnghargaan yang besarnya ditetapkan
sccara proponional sesuai masa jabatannya.

(4) Dircktur yang dibcrhcntikan rcbagaimana dimaksucl dalam Pasal 17 lnrnrf c
Pcraturan Daerah ini sclain diberikan uang pcsangon scbesar 3 (tiga) kalipcngfiasilan
yang ditcrima pada bulan terakhir juga diberikan uang penghargaan yang besarnya
ditctapkan sccara proporsional sesuai masa jabatannya.

(5) Dircktru yang bcrhenti karena habis masa jabotanny4 diberikan uang penghargaan
scguai dengan Pcraturan Pcrunclang-undangan yang bcrlaku.

Pasal2l

Selambat-lambahya 3 (tiga) bulan gebelum masa jabatan Direktur berakhir, Baclan
Pengawar sudah mcngajukan Calon Dirbl.tur kepada Bupati.

PuaI22

(l) Bupati mcngangkat Pelaksana Tugar (PLT) Dircktur, apabila Direktur d.iberhcntikan
gcbclum masa jabatannya berakhir.

(2) PcngilUltatan Pclaksana Tugas (PLT) Direktur ditetapkan dengan Keputusan Bupati
unU& mara jabatan paling lama 3 (tiga) bulan.

Baglan Kedua
Badan Pcngawas

I)asal 23

(l) Badan Pongrwar diangkat dan dibcrhcntikan olch Bupati.
(2) Badan Pcngawas scbagaimana dimaltsud ayat (l) Pasal ini berasal dari orang

profccional yang mcmahami bid$g ualu pcrusahaan Daerah.
(3) Untuk dapat dianglot ecbagai Bsdan Pcngawas fianx memenuhi perryaratan sebagai

bcrilut: ,'

a. Mcnycdiakan watnr yang cuknp untul mcngawasi;
b. Tidak tcrikat hubungan keluarya dcngan Bupati atau dcngan Badan pengawas

lainnya atau dengan Direktur sampai dcrajat ketiga baik menurut garis lurus
maupun kcsamping termasuk nlcnflntu rlarr ipar;

c. Mcmpunyai pcngalaman dalam bidang kcahliairnya mirrimal 2 (clua) ta5u1.
(a) PqUangkatrn Badan Pengawas scbagaimana dimaksud ayat (1) pasal ini d.itetapkan

dcngrn Kcputusan Bupati.
Pasal 24

(l) Badan Pcngawas. ditctapkan sebanyak 3 (tiga) orang terdiri <tari I(etrra merangkap
onggol&, Sokrctnrin rncrangknp anggola dnn Bcoriurg nnggutn,

(2) Attggotr Badan Pengawar ocbagairnana ctimaksud ayat (l) pasal ini d.iangkat dari :
a Kcpala Dinas Kcselutan atau yang ditrurjuk;
b. Kcpala Baglan Pcrekonomian sckctariat Daerah atau yang clituqjuk;
c. Uncur dari Lrmbaga Prolbsi Kchrmaciiur,



Pasal 25

(l) N'Iss! Jabatan lladan Pcngawar ditctapkan gclarna 3 (tiga) tahun dan scsuclah masa
jabatannya bcrakhir dapat diangkrt kcmbali sclama I (satu) kali rnasa jabatan.

(2) Ponganglatan Badan Pengawas yang kedua kali dilakukan apabila :
a. Mampu mengawasi Perusahaan Daerah Apotek Sukowati sesuai Rencana Ke{a;
b. Mampu mernberikan saran kepada Drektur agff Perusahaan Daerah epotet<

Sukowati mampu benaing dcngan perusahaan lairurya;
c. lvlampu mernbcrikan pcndapat mcngcnai pcluang usaha yang menguntungkan

dimasa yang akan datang.

Pasal 26

Badan Pcngawas mcmpunyai nrgas scbagai bsrikut :

a. Mcngrwari kcgntan operasional Pcnuatraan Dacrah Apotek sukowati;
b. Mcmbcrilelr pcndapat dan Baran kepada Bupati terhadap pengangkatan dan

pcmbcrficntian Dircktu;
c. lvlooboribn pqndapat dan garan kcpada Bupati terhadap Rencana Ke{a yang

ddufm obh Dircktur;
d" Msmbsnlan pcndapat dan garan kcpada Bupati terhadap laporan Neraca 4an

Partihmgm LrbalRugi;
c. Menrbcrikan pendapat dan saran atas l-aporan Kinerja Penrsahaan Daerah Apotek

Sutowati.

Pasal 27

Badan Pcngawas mempunyai wewenang oebagai bcrikut ;
a. Mcmbcri peringatan kepada Dirchur yang tidak melaksanakan tugas sesuai dengan

program kcrja yang telah diserujui;
b. Momoriksa Dircktur yang diduga merugikan Penrsahaan Daerah Apotek Sukowati;
c. lvlqnbahss Rcncana Kc0a dan fuiggaran Pendapatan dan Belaqiapenuahaan Daerah

Apotck Sukowati;
d. Msnrbcntan pcrtimbangan atas pcrtanggungjarvaban keuangan clan Rencana Kerja

Dircktru tahun bcrjalan.

Pasal 28

Perabrran tata tertib pelaksanaan tugao Badan Pengawas ditetapkan oleh Bupati.

Pasal 29

Badan Pengnwas dapat mcnunjuk scorang ahli atau lcbih uhtuk mclaksanakan tugas
lertontu atas biaya Perugahaan Dacrah Apotek Sukowati sctelah mendapat persetujuan
Bupati.

Pasal .30

Badan Pcngawas karena hrgasnya menerima honorarium.

Pasal 3l

(l) Kohra Badan Pcngawas mencritna honoriuiun sebcslr 40 o/o(ornpat pululr pcreen)
dari gaji Direktur.



(2) Sckrctaris Badan Pcngawas menerima honorarium sebcsar 35 o/o (iga puiuh lima
pcncn) dari gaji Direktur.

(3) Anggota Badan Pengawas mcnerima honorarium ssbesaf, 30 o/o (tiga pulult penon)
dari gaji Dircktur.

Pncd 32

Sohh honorariun\ Badan Pcngawar c€tiap tshun dibcrikan jasa produkri.

Pasal 33

Badan Pcngawas dibcrhentikan dcngan alasan :

a. Atas permintaan sendiri;
b. Mcninggel dunia;
c. Karena keeehatan sehingga tidak dapat mclaksanakan tugasnya;
d. Tidak mclaksanakan tug+q dan wcwcnangtya;
c. Tcrtibat dalam tindakan yang mcrugikan Pcrugaluan f)acrah Apotek Sukowati;
f. Dhukufir karcna melakukan tindak pidana dcngan ancaman hulcuman 5 (lima) tahtrn

atau lobih berdasarkan Putusan Pengadilan yang telah mempunyai kekuatan
huhnr tctap.

Pa.s:rl 34

(l) ApaUla Badan Pengawas patut diduga melakukan salatr satu perbuatan sobagaimana
dimaksud Pasal 33 hnruf c, d dan c Peraturan Daerah rni, Bupati segcra melakukan
pcmcriksaan tcrhadap yang benangkutan.

(2) Apabila bcrdasarkan hasil pemcrikeaarL Badan Pengawae sebagaimana dimaksud
ayat (1) Pasal ini terbukti mclakukan perbuatan yang dinrduhkaq selambat-lambatnya
7 (hljuh) hari ke{a, Bupati scgcra mengcluarkan :

a. Kcputusan tentang Pembcrhentian sebagai Badan Pengawas bagi anggota Badan
Pcngawas yang melakukan perbuatan sebagaimana dimalaud Pasal 33 hunrf c,
4 dan f Peraturan Daerah ini;

b. Keputusan tentang Pcmberhcntian Scnrcnhra sebagai Badan Pengawas bagi
Badan Pengawas yang mclalcukan perbuatan sebagaimana dimaksud Pasal 31
huruf c Perahran Daerah ini.

Pasal 35

(1) Untuk mcmbantu tugas Badan Pengawas dapat dibentuk Sekretariat yang terdiri dari
scbanyak-banyaknya 2 (dua) orang yang diangkat dan ditetapkan oleh Direktur atas
pcreetujuan Badan Pengawas.

(2) Gaji Sckrctariat ditetapkan olch Direktur atas persotujuan llaclan Pcngawas <Ian
dibcbankan kcpada furggaran Pendapatan dan Belarfa Penuatraan Daerah Apotek
Sr*owati.

Baglan Ketlga
Kcpcgtwnlnn

Pasal 36

(l) Kctcntuan tantang Pogawai Poru.cahaan Dacrah Apotck Sukowati diatur oleh
Direktur dengan pcrsetujuan Bupati atas pcrtimbangan Bactan pcngawas,

F



(2) Pcratuan Gaji Pegawai ditctapkan oleh Direktur dengan persetujuan Bupati ata.s
pcrtimbangan Badan Pcngawar.

BAB VI

APOTEKER DAI{ AT{ALIS KESETIATAN

Pasal 37

(1) Apotckcr Pcnrsahaan Daorah Apotek Sr*owati diangkat O* CU"rnentikan oleh
Bupati atas usul Direktr sctelah mcndapat pertimbangan Badan Pengawas.

(2) Apotckcr scbagaimana dimakqud ayat (l) Pa.sal ini mempunyai tuga.s nrembantu
Dircktru dalam pengclolaan Apotck clan bertanggung jawab di bidnng kcfarmnsian,

(3) Unnrk menyelenggarakan tugas sebagaimana climaksud ayat (2) Pasal ini apoteker
dibantu oleh beberapa assisten apotekcr, pencrima resep, tenaga pcmbanhr penjualan
dan tcmg adminishasi.

Pa.gal 38

(l) futalis Keeehatan Penrsahaan Daerah Apotck Sukowati diangkat dan diberhentikan
olch Bupati atas usul Dircktur sctclBlt nrcrrdapat pcrtimbangan lJadiur Pcngawas.

(2) &talb Kceehatan rebagaimana dimaksud ayat (1) Paral ini mempunyai tugas
mcmbantu Direktur dalam pengetolaan I-abo ra torium.

(3) Untuk mcnyclenggarakan tugas sebagaimana dimalcsud ayat (2) Pasal ini Analis
Kosohatrn dapat dibantu oleh beberapa Analis atau Assisten Analis dan tenaga
adminishasi.

rAHUN BIKU DAN LJilAXt*ru*"AN rAlrrrNAN

Pasal 39

(l) Tahun Bul<u Penuahan Daerah Apotek sukowati adalah Tahun Takwin,
(2) Sclambat'lambatnya 3 (tiga) bulan sctclah bcrakhirnya Tahun llukr\ Direkrur.

mcnyarnpaikan I-aporan Keuangan kcpada Bupati melalui Ketua Badan Pengawas
tmtuk motdapatkan pcngesahan yang tcrdiri dari Neraca dan Perhihrngan labalRugi
Tahunan.

(3) Noreca dan Pcrhitrurgan laba/l(ugi 'l'alrruran yang tclah mcnclapatkan Pclgcsafuan
4rri Bupati, ntcmbcrikan pcnrbcbasan tanggung jawab pacla Dircktur dan Ilacl:ur
Pcngrwar

(a) Sclambat'lambatrya 3 (tiga) bulan sebclum bcrakhirnya Tahun Buku" Direktur telah
mongljuksn Rcncana Kcrja dan Anggann Pcndapatan clan Belanja Penxahaan
Dacrah Apotck Sukowati ,

(5) Apabila pada tanggal 31 Descmber tahun bct'alan Bupati belum mengesahkan
Rcncana Kcrja dan Anggaran Pcndapatan dan Rclanja Perusaha.rn Daerah Apotek
Sukowati yang diajukan, dianggap tclah disahkan.



(6) Porubahan erygaran Pendapatan dan Bclaqia Pcrusatraan Daerah Apotek Sukowati
dalam tahun yang benangkutan hanrs mcndapat pengesatran Bupati setelah mendapat
pertimbangan Badan Pengawar.

BAB VIII

PDNETAPAN DAN PENGGIINAgN\ LARA BERSIII

Pasal 40

(l) I-abs Bcrsih Pcnuahaan Dacrah Apotck Sukorvati yang tclah clisahkan oleh Rupati
sctelah dipotong Pajolq pembagiannya ditctapkan sebagai berikut :

Bagian l.aba Pemcrintah Daerah 40 % (cmpat puluh persen );
Cadangan umum 20 0z6 (dua puluh pcr:rcn);
Cadangan Tujuan 20 o/o (dva puluh pcrscn);.
Dana Kcscjahteraan l0 % (ncpuluh perscn);
Jasa Produksi 10 % (scpuluh pcrscn).

(2) Bagian l:ba Pemerintah Dacrah rctragainrana dimakgud ayat (1) hruuf a Pasal ini
clianggarkan dalarn Ayat Poncrimaan fuiggaran Pcnclapatan clur Ilolanja Dacrah
Tahun fuiggaran berikuhrya.

(3) Dana Kesejahteraan sebagaimana dimaksud ayat (l) huruf d Pasal ini antara lain
unh* dana pcnsiun Pegawai Pcrusahaan l)aerah Apotik Sukowati scrta untuk
kcpcrluan rcjcnis.

(4) Pcnggunaan jasa produksi sebagaimana dimaksuct ayat (1) huruf e Pasal ini
ditctrpkan olch Direktur dengan pcrsetujuan Bupafi atas pertimbangan Badan
Pcngawas.

Pasal .{ I

Dana rcprcscntatif disediakan dari Anggtran Pcndaparan dan Belaqja Perusahan Daeralr
Apotck Sukowati setinggi-tingginya 75 06 (tujuh puluh lima persen ) dari jurnlah
pcnghasilan Direktur dalam I (satu) tahun .'-ang diterima pada bulan terakhir, dan
pcnggunaannya diatur olch Dircktur sccara cfisicn dan efektif . dalarn rangka
pengembangan Perusahaan Daerah Apotek S ukorvati.

I}AB D(

TANGGUNG JA}VAI} DAN TI.JNI'U'I'AN GANTI RUGI

a.
b.
c.
d.
c.

Pasal 42,

(l) Dirckntr dan atau Pegawai Penualuan Dacrah Apotek
rong4ja atau kffena kclalaiannya menimbulkan kerugian
Aporck Sukowati wajib meng€anti kcrugian dimaksud.

(2) Tata oara psnyelesaian ganti rugl sebagaimaru dimaksud
dcngan Pcraturan Perurdang:undangan yang berlaku.

Sukowati yang
bagi Perusahaan

dengan
Daerah

ayat (1) Pasal ini sesuai



BAB X

KERIASAMA

Pagal 43'

Pcrusahaan Dacrah Apotek Sukowati dapat melalcukan ket'asama dcngan
Lembaga Kcuangan / Perbanl"an Bcrta Irmbaga lainnya dalam usaha poningkatan modaf
manaicmsn, profcsionalismc Perusahaan Dacrah Apotek Sukowati dan lain-lain atas
pcnctujrun Bupati.

BAB XI

I'EMBINAAN

Pasal 44

Bupati melahrkan pembinaan umum terhadap Pcnualuan Daerah Apotek Sukowati
dalam rangka meningkatkan daya guna dan hn"sil guna Perusahaan Daerah Apotek
Sukowati sebagai alat kelengkapan Otonomi Daerah sehingga dapat beroperasi secara
sehat efcktif, efisien d.en profesional.

I}AI] XII

PEMBUBARAN

Pasal 45

(l) Pembubaran Perusahaan Dacrah Apotck Sukowati clitetapkan dcngan pcratu.arr
Daerah.

(2) Unhrk mclaksanakan pembubaran Perusahaan Dacrah Apotek Sukowati sebagaimana
dimaksud ryat (l) Pn"sal ini, dibcntuk panitia pembubaran oleh Bupati.

(3) Apabila Perusahaan Daerah Apotek Sukowati dibubarkan, hutang dan kewajiban
!.tylg.tt dibayar dari harta kekayaan Perusahaan Daerah Apotek Sukowati dan sisa
lebihftrnang meqiadi mililc/tanggungiawab pemerintah Daerah.

(4) Panitia pembubaran sebagaimana dimaksuct ayat (2) Pasal ini menyampaikan
pertanggungiawaban pembubaran Perusahaan Daerah Apotek Sukowati liepada
Bupati.

(5) Bupati mcnyelesaikan kckaryaan Dircktur dan Pcgarvai atas pernbubaran pcrusahaan
Daerah Apotck Sukowati.

AB XIII

KETANTUAN PERALtr{AN

Pasl l  ,16

lemua kckayaan / asset tcrmasuk hrrtang Apotck Srrkowati menjadi kekayaan / asset
dan kcwajiban Pcnrsaltaan Daerah Apotek Sukorvati yang clitetafk* al* peraturan
Daerah ini.



BAIS XtV

KETENTUAN PENUTIIP

Pasal 47

Hd-tul yang bclum dialur dalam Pcraturan Dacrah ini akan diahr lebih lanjut oleh Bupati
scpaqisng mengcnai pelaksanaannya.

l'&qal 4lt

Peratuan Daerah ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

fuar setiap orang dapat mengetahuiny4 mcmcrintahkan pengundangan peraturan
Daerah ini dengan Penempatannya dalam kmbaran Daerah KabupJen rarlganyar.

Ditetapkan di Karanganl'ar

A]f{AR

Karanganvar

fuser-tbir zool

hERAII

I"E MB AR A}I D AERA}I KAB UP ATEN KAITA].IGA}IY AR
TAHUN2OoI NOMOR gz SF.RI D. Z0

@#R



I'EI{JELASAN

PERATLIRAN DAA RAI{ Kn BI J l' n'f A N KAI?.i\NGAM AR

NoMoR TB TAIUN 2OO1

'TENTANG

PEMBENTUKAN PBRUSATIA,AN DN IIRAI{ APOTDK SI.IKOWA'I'I
I(ABUPAT EN KAzu\N GAIYY AR

I. PEN.IELASAN LMUM

Dcngan telah berdirinya Apotek Suliorvati Kabupaten Karanganyar perlu
ditctapkan bcntuk hukumnya menjadi Pcrusahaan Daerah Apotek Sukowati
Ikbupatcn lkranganyar a$r kegiatan usahanya lebih efekti{, efision dan profesional.

lvlaksud d"n tujuan didirilonnya Perusahaan Daerah Apotek Sukowati, dalam
ranglo mcningkatkan derajat kesehatan masyarakat dan meningkatkan pelayanan
pcnycdiaan obat, barang-barang farmasi dan jasa penunjang keschatan lairurya serta
rcbagai salah satu sunrbcr pcndapatan d;rcralr,

Bahwa pcrrrlirinn l)crrrsltrilarr l)lcralr Apotck Sukolvnti l(abupaten
Karimganyir llorlu diltur dnn rlitctallkln rtcrrglur ltcratur':ur l)aorah.

II. PENJEI,ASAN I>NSN I, DEMI PASAI,

Pasal I
Pasal2
Pasal 3
Pasal4
Pasal 5

Pasal6

Pa8al7 ayat (1)

ryat (2)

Itasal I
Pasal9
Pasal l0
Pasal I I
Pasal 12
Pasd 13

Pasal 14

Pasal 15
Pasal 16

ayat (3)
ayat (4)
ayat (5)

Culup jclas

Cukup jclas

Cnkup jelas

Cukup jclas :
Cuhp jetas

Cufup jelas

Cnkup jelas

yang dimaksud dengan melepaskan status
kepegawaian adalah mcngrurdru'kan diri dari Pegawai
Ncgeri.

Cukup jelas

Cukup jelas

Oukup jclm
Cukup jolas

Cukup jelas

Cukup jclas

Cukup jelas

Cukup jclas

Culup jelas

Cukup jelas

Cukup jclius

Cukup jelas



Pasal 17
Pasal 18
Pasal 19
Pagal20

Pasal2l

Pual22
Pas8l23
Pasal24
Pasal25

Pasal26
Pasd27
P8sal28
Pasal29

Paeal 30
Paeal3l
Pasal 32
Pasal 33
Paral 34
Pacal 35
PaEal36
Pasd 37
Pasal33
Prral39
Purl40
Paral4l
Pard 42
Pasal 43

Pasal 44
P!s8145
Psssl 46
Pssat 47

Pasal4S

Culup jelas

Cukup jelas

Cukup jclas

Cukup jelas

Cukup jclas

Cukup jcla.s

Cukup jelas

Cuhtp jclas

Cnkup jelas

Cuhp jelas

Cukup jclas

Cukup jelas

Culrup jclas

Culcup jclar

Cukup jcta.s

Cukup jcla.s

Cukup jelas

Cukup jctrs

Cukup jcla.s

Cukup jclas

Cukup jclas

Cntup jelas

Cnknp jclas

Cukup jclas

Cukup jclas

Cukup jclas

C\tkup jclas

Cuknp jclas

Cnknp jclu

Cukup jclar

Cnkup jclao

Cnkup jclas


